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Personel Genel Mudurligu

Sayl :E-32992892-929-16433/25395 26.09.2025
Konu :Yaz !sleri Midarlerinin
Il'I¢i Istege Bagh Nakil Calismasi

......... ADALET KOMiSYONU BASKANLIGINA

1 Sayih Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 46 nci
maddesinde Bakanhgimizin personel politikasi ve planlamasi ile personel sisteminin gelistirilmesi ve
performans olcitlerinin olusturulmasi konusunda calismalar yapmak; personelinin atama, nakil, terfi,
emeklilik ve benzeri 6zlUk islemlerini yuritmek Genel Mudurlugumiz gérevleri arasinda sayiimistir.

Toplumun huzur ve baris igcinde yasayabilmesi, sosyal ve kilturel yonden gelisimini surdirebilmesi,
bireylerin adalete guven duymalari ve adil bir toplumda yasadiklarini hissetmeleri, etkili, hizli, tarafsiz ve
bagimsiz bir adalet sistemi ile mimkindir. Adaletin etkin, verimli ve hizl bir sekilde yerine getirilebilmesi
ancak yeterli sayida nitelikli personelin bulunmasina baglidir.

Bu kapsamda; Genel Midurligumuizce yardtilen calismalar neticesinde adliyelerimizin is yuki,
talepler, mevcut personel ve ihtiya¢ sayilari gozetilerek 1.000 yazi isleri muddri kadrosu igin gorevde
yilkselme sinavi yapilacagi 20.08.2025 tarihinde ilan edilmistir. ilanda il bazinda verilen sinav izinlerinin,
kadro ve ihtiya¢ durumuna goére dagiliminin yapilabilmesi icin il ici ile sinirli olmak tzere yazi isleri
mudurlerinin Adalet Bakanligi Memur Sinav, Atama ve Nakil Yonetmeligi hukimleri uyarinca istege bagh
nakil calismasi yapilacaktir. Bu calismada; mazerete (aile ve saglik) dayali nakil talepleri éncelikli olmak
uzere 20.08.2025 tarihinde ilan edilen gorevde yikselme sinavinda illere verilen izin sayisi, hizmet puant,
tercih sirasi, halen gorev yapilan ve atanmak istenilen yerdeki personel durumu dikkate alinacaktir.

Yazi igleri mudurlerinin il ici istege bagh nakil calismasina iligkin taleplerin saglikli bir sekilde
degerlendirilebilmesi amaciyla dikkat edilmesi gereken hususlar asagida agiklanmistir.

I- BASVURU KOSULLARI:

1. Yazi isleri mudurlerinin il ici istege bagh nakil calismasina; adli ve idari yargi ilk derece
mahkemeleri, bolge adliye mahkemeleri ve bolge idare mahkemelerinde gorev yapan yazi isleri mudurleri
basvurabilecektir.

2. Bakanlik merkez teskilati, bagl, ilgili ve iliskili kuruluslari ile baska kurum ve kuruluslarda gecici
gorevli yazi isleri mudurlerinin talepleri bu calisma kapsaminda degerlendirilmeyecektir.

3. Bulundugu gorev yerindeki eylemi ile ilgili olarak son iki yil i¢erisinde uyarma ve kinama disinda
herhangi bir disiplin cezasi almamis olanlar basvuruda bulanabilecektir.

4. Hizmet geregi atanan personelden;

4.a. Adalet Bakanligi Memur Sinav, Atama ve Nakil Y6netmeliginin 29 uncu maddesinde belirtilen
uc ve bes yillik streleri son basvuru tarihi itibariyla tamamlamis olanlar,

4.b. Atandigi yerdeki herhangi bir eylemi ile ilgili olarak son U¢ yil icerisinde taksirli suclar disinda
paraya cevrilmis veya ertelenmis olsa bile hikumluligu ile adli ve idari sorusturmasi veya ceza davasi
bulunmayanlar,
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4.c. Atandigi yerdeki herhangi bir eylemi ile ilgili olarak son ¢ yil icerisinde uyarma disinda
herhangi bir disiplin cezasi almamis olanlar, basvurabilecektir.

I1- BASVURU SEKLIi VE ZAMANI:

1. Bagvurular; UYAP Personel Uygulamalari roliinden, “Kisisel islemler” sekmesinden “Sadece
657°ye Tabi Personele Ait Atanma Talep Formu” nun doldurulmasi suretiyle yapilacaktir. Sistem haricinde
yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

2. Basvurular; 29.09.2025 Pazartesi gunl baslayip, 22.10.2025 Carsamba gunt 23:59:59 itibariyla
sona erecektir.

3. Aile birligi ve saghk mazereti bulunanlar, mazeretlerine iligskin belgeleri sistem (zerinden
ekleyerek basvurabilecektir.

4. Sistem Uzerinden sadece il ici adliyeler olmak iizere en fazla 5 (bes) tercih yapilabilecektir. il
disi yapilan tercihler ile adli ve idari yarg ilk derece mahkemelerinden bélge adliye mahkemelerine
veya bolge idare mahkemelerine yapilan tercihler dikkate alinmayacaktir. Ancak, bolge adliye
mahkemeleri ile bolge idare mahkemelerinden adli ve idari yargi ilk derece mahkemelerine tercih
yapilabilecektir. Tercihlerin 5 (bes)'e tamamlanmasi mecburiyeti bulunmamaktadir. Tercih disi herhangi
bir adliyeye atama yapilmayacaktir.

5. Sistem (zerinden tercihler alindiktan sonra son basvuru tarihine kadar sistem (zerinden
basvurularin iptali ve tercih degisikligi gerceklestirilebilecek, ancak son basvuru tarihinden itibaren hichir
asamada basvuru iptali veya tercih degisikligi kesinlikle kabul edilmeyecektir. Bu itibarla nakil
talebinde bulunanlarin, tercihlerini sahsi ve ailevi durumlarini da g6z o6nunde bulundurarak yapmalari
gerekmektedir.

6. Basvurunun sistem (zerinden nasil yapilacagina iliskin usul ve esaslari ekran goruntuleri ile
birlikte gosteren basvuru kilavuzu Ek-4 de yer almaktadir.

I11- GENEL ESASLAR;

1. Yazi isleri mudurlerinin il ici istege bagli nakil talepleri; mazerete (aile ve saglik) dayali olanlar
oncelikli olmak Uzere 20.08.2025 tarihinde ilan edilen gorevde yikselme sinavinda illere verilen izin
sayisl, hizmet puani, tercih sirasi, halen gérev yapilan ve atanmak istenilen yerdeki personel durumu dikkate
alinarak degerlendirilecektir.

2. Esi adli veya idari yargida gorev yapan yazi isleri mudurlerinin talepleri; eslerinin naklen
atanmalarina engel yasal bir dizenleme bulunup bulunmadigi ve norm/ihtiya¢ durumu dikkate alinarak
degerlendirilecektir.

3. Talepte bulunan personelin hizmet puani; memuriyete basladigi tarihten itibaren Adalet Bakanligi
Memur Sinav, Atama ve Nakil Ydnetmeliginin 22/C maddesinin Uclincu fikrasinda belirtilen 5 (bes)
bolgede, 31.12.2025 tarihine kadar gegirilen stireden askerlikte, acikta ve ayliksiz izinde gecirdigi stre ile
hastalik raporlarinin (¢ aydan fazlasi dustlerek bulunan hizmet siresinin her yili (sistemde 1 yil 360 gln
olarak tanimlandigindan puanlama giin Uzerinden hesaplanacaktir), Ek-2 deki Bélgelere iliskin Puan
Tablosundaki puanlar esas alinmak suretiyle sistem tarafindan otomatik hesaplanacaktir.

4. 2025 yili Kadrolu Personelin istege Bagl Nakil Calismasinda naklen atanip feragat eden yazi
isleri mudurlerinden bu calismaya basvuranlarin toplam hizmet puanlarindan 100 puan dustralmustar.

5. Calisma kapsaminda atamasi yapilanlarin, basvuru tarihi sonrasinda ortaya ¢ikan aile birligi,
saglik veya can guvenligi mazeretleri disinda feragat etmeleri ve bu taleplerinin kabul edilmesi halinde bu
personelin, 31.12.2026 tarihine kadar yapilacak olan tiim calismalarda toplam hizmet puanindan her
calismaya mahsus 100 puan dusurilecektir.
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6. Calisma kapsaminda atamasi yapilanlardan feragat etmek isteyenlerin gorev yerinden ayrilis
yapmis olmasi durumunda feragat talepleri kabul edilmeyecektir.

7. Bu calisma istege bagli olup, talepte bulunmayanlar ¢alisma kapsamina alinmayacaktir.

IV- MAHALLINDE YAPILMASI GEREKEN ISLEMLER;

1. Bilindigi Uzere UYAP’ta bulunan personel bilgilerinin (daha 6nce calistigi tim mahaller dahil
olmak Uzere son calistigi birimdeki ayrilis ve baslayis tarihleri, personelin esinin goérev yaptigi kurum ve
unvan bilgileri, gecici gorev bilgileri, Unvan bilgileri, ceza bilgileri, hizmet geregi nakil bilgileri, tcretsiz
izin ve hastalik raporu bilgileri, askerlik bilgileri ve gorevden uzaklastirma bilgileri vb.) giris islemleri
adalet komisyonlarinin gérev ve sorumlulugundadir. Atanma talebinde bulunacak personel tarafindan
belirtilen bu bilgilerin kontrol edilmesi ve islenmemis ya da hatali islenmis bilgiler i¢cin adalet komisyonuna
basvurmalari gerekmektedir.

2. UYAP kayitlarina islenmemis veya hatali islenmis personel bilgilerinin basvuru yapilmadan
once duzelttirilmesi ve basvurunun bu dizeltmelerden sonra yapilmasi gerekmektedir. Hatali veya
islenmemis bilgiler Gzerinden yapilan basvurular gecersiz sayilacak, atama yapilmis olsa bile bu
atama islemi iptal edilecektir. T

3. UYAP (zerinden yapilan basvuruya iliskin atanma talep formunun bir c¢iktisinin basvuran
tarafindan imzalanmak suretiyle adalet komisyonuna teslim edilmesi zorunludur. Bu formlar adalet
komisyonunca muhafaza edilecektir.

4. Adalet komisyonu, kendisine form teslim eden personelin bilgilerini son basvuru tarihine kadar
kontrol etmek ve tespit ettigi hatalari veya eksiklikleri ivedi bir sekilde dizeltmekle yukamludur.

5. Gercege aykirl beyan, hatali veya islenmemis personel bilgileri nedenleriyle yasanacak hak
kayiplari neticesinde gercege aykiri beyanda bulunan personel, adalet komisyonu muddra ve ilgili adalet
komisyonu kalem personeli sorumlu tutulacaktir.

6. Nakil talebinde bulunacak personel UYAP lzerinden kendi kullanici adi ve sifresi ile girmek
suretiyle talepte bulunacagindan; sifresi olmayan personelin kurumlarinda bulunan Bilgi Islem Birimi
aracthgi ile sifre talep formu doldurarak UY AP sifrelerini temin etmeleri gerekmektedir.

V- DIGER HUSUSLAR:

1. Haklarinda gorevden uzaklastirma karari olan personelin basvurusu kabul edilmeyecektir. Ancak
askerde veya Ucretsiz izinde olan personelin sistem tizerinden yapacaklari basvuru kabul edilecektir.

2. Atama sonuclari 28.11.2025 tarihine kadar www.pgm.adalet.gov.tr internet adresinde ilan
edilecektir. Nakil talebi uygun goralmeyen personel hakkinda ayrica tebligat gonderilmeyecektir.

3. Kararname sonucunda atama talepleri uygun gorilen yazi isleri mudurlerinin gérevden ayrilis
islemleri, adli hizmetlerde aksakliga mahal verilmemesi icin yapilacak olan gérevde yikselme s6zli sinavi
sonucu basarili olanlarin atanip yeni gorev yerlerinde baslamalarina miteakip yapilacaktir.

Bilgi ve geregini rica ederim.
Yusuf Soner CIFTCIOGLU
Hakim
Bakan a.
Personel Genel Mudur V.
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