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IGENEL BKLGKLER

A-MKSYON VE VKZYON

MKSYONUMUZ
Devletin temeliolan adaletimé 2zlt & i | i ve tarafséz ol ar akinsagrer i ne
kaynaj e plelrlemek ve aybudamak.n &

VKZYONUMUZ
Knsan kygetinsinkldnakenegmeli yakalamak.

TEMEL KLKELERKMKZ

- Say g & @uvenilrlik
- Khtiya- ve yBaerkllélnégk | ere Du

- Tutarl el ék lke ¥ng°r¢lebilir
- Yenilikcilik
- S¢grekli Gel i ki m
- Kat el emceéel ek
- Tarafsézl ek
Hesap Verebilirlik ve Etik Dejerler

e ve Uzmanl éja ¥nem Ver me

BYETKK, G¥REV VE SORUMLULUKLAR

Genel M¢derfhegljgangemmur bakkanl ekkéndakk Cumhéar bl
Kararnamesinin 46 cn@addesinde belirtleg® r ev ve sorumlul ukl aré kunl ard
f HOki m ve savcélarén, Bakanl ék merkexk| araxamaa d
kamu kurum ve Kkuruluklaré ile wuluslararasé ku
i Kl emlerini yapmak.
Mf Bakanl ék merkez ve takra tekkilatéenda g°rev vy
benzeriamaclarlayurtigide g°r evli endirme i klemleri ile izin
f HOki m ve savcélareéen, ejitim, -aléekma ziyaret.i
i Kl emlerini yapmak.
T AdI ~ ve idar’ yargé hokim veats,avadayadeayal €jte
g°revliendir me, nakil , i zi n, g°reve son verme ¢
i Kl eml eri yapmak.
M Dojrudan veya adal et komisyonlaréenén tekI i fi
peroneli ile dijer personelin; atanmasé, bakka K
gorevlendirilmesi, gbrevde yikselme vejiavand e j i ki k1 i J i il e komisyonl e
ozl ¢k Tkl emlerini yerine getirmek ve Bakanl ék
yapmak.
T Mahkemel erin kurul maséna, kal dér él maséna ve
yaruatmek.
T Bakanl ejéen personel politikasé ve planl amaseé
ol -¢tlerinin olukturul masé konusunda -al éeékmal a
T Bakanl ék personelinin atamapfzhakil k|l eent £irj nén
T Bakan taraféndan verilen dijer g°revleri yapn
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C-KDAREYE KLKkKKKN BKLGKLER
1-Fi zi ksel Yapée

Genel M¢ederl ¢ ¢mgz, V e kl ANKARA aglnesinEa dAd e$s et BBla& malind
Bi n a iegnmetveamektedir.

22Tekki |l at Yapeéese

Genel M¢ederl ¢ ¢mgz, Adal et Bakanl ej é mer kez
Birimimizde 1 genel midur, genel muduy a r d é5wcaéi srée, I0&ekik kin@ve 2 adalet uzmagile
birikte18k ube m¢der ¢ bul unmaktadeér

Yusuf Soner CiFTCIOGLU
Genel Mudar

Osman CAKAR
Genel Midir Yardimcisi

izzet SENSIZOGLU
Genel Midar Yardimcisi

Mdicahit MERT
Genel Midur Yardimeisi

Ummii Giilsim SAMLI
Genel Midr Yardimcs:

Ferhat AFACAN
Daire Bagkani

Faruk GOKCE
Daire Bagkani

Ugur MUSLU Mehmet All YALDIZCI
Daire Baskan

Fatih AKKUZU
Daire Bagkani Daire Bagkani

Agik ve Gizli Sicil
Barolan

Adli Tip Kurumsal lletisim ve
uuuuu Barosu Medya Baros: irosu iirosu
3
Nurettin Gamze KALAG Bans COSKUN Gamze KALAC | [Hisseyin DOGAN| [Hseyin DOGAN| [Hiseyin DOGAN AysegOl Aysegal Aysegul
KILIC Tetkik HaKimi Tetkik Hak mi Tetck Hakim Tetkik Hakimi J Tetkik Hakmi Tetkik Hakimi B;:{: {&SU‘N GUNAYDIN GUNAYDIN GONAYDIN
Tetkik Hakimi Ttk HEKimi b Tetkik Hakimi Tetkik Hakimi Totkik Hakimi
Nurettin W
KILIC
¢ Alic: n
Totkik Hakinmi ALTRTOP ALTIITOR

Tetkik Hakimi

Tetkik Hakimi

Bang COSKUN
Tetkik Hakimi

3Teknoloji ve Bilikim Altyapeéseé

Bil gi Kkl em Genel Megderl ¢ ¢comPegmmjesti OSninpk ( WIYAR))
e-iril mesi ile birlikte Bakank@&j]jemézdaki mher y?tpe
zerinden yapél masé sajl anméxkteéer. Bu sistemle bir
aaliyetleri belirli bir séra i-inde s¢rderagagher ek
eri tekrarlarée ve bilgi farkleleéeklareée ©°nl enmikti.

Genel M¢ederl ¢ ¢émégzde UYAP sistemini kull anabil
donanémlaré mevcuttur

< "o @

MEVCUT BKLGK VE TEKNOLOJKK KAY|I

Faaliyet Yeéel e 2025 Yeél e

Faaliyet Sorumlusu Personel Genel M¢ederl ¢7 ¢
Cinsi Miktar Olgl Birimi
Bilgisayar 367 (33406¢ Masayg¢s Adet

Yazeéeceée 80 Adet
Tarayéceée 21 Adet

Fotokopi Makinesi 22 Adet
Projeksiyon Ciha 7 Adet
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4Knsan

Kaynakl ar e

a)GenelM¢ d ¢ r | ¢] ¢ m¢@bdee Yapan PerseneSay €l ar é

HKZMET SI NI F1 G¥REVK ADET
HakimSavcé Séneéf & GenelMudar 1
HakmSavcé Sénéf égGenel M¢der Yardeéem 4
HakimSavcé Sénéf éDaire Bakkanéeé 5
HakimSavcé Sénéf & Tetkik Hakimi 10
Genel HKdmeel eri|Adal et Uzmaneé 2
Genel Kdare Hizkube M¢gder ¢ 18
Genel Kdare Hizkef 12
Genel Kdar e Hi z Sekreter 8
Genel Kdare Hi z Memur 82
Genel Kdar e Hi z BilgisayarKk | et meni 3
Genel Kdare HizVer.i Hazérl ama ve 7
Tekni k Hizmetl eKstatistik-i 1
Tekni k Hi zmet | e Tekniker 2
Tekni k Hi zmet | e Teknisyen 5
Yardéemcé Hi z me t|Hizmetli 19

TOPLAM 179
t 9w{ hb9[ D9b9[] a«5«w[ «F:
ERKEI
KADIN 54%

46%

B ERKEK® KADIN
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b)Genel M¢ederl ¢] ¢megz Birimlerdi

1-A-ék Sicil kKube M¢cderl ¢7 ¢

AAtamal aré dojrudan Bakanl ée&jéemézca yapélan merkez
i-in 1 Kasém 2018 tari hine Kk addeposuhda muhdfezanedilmesg k si ¢
A At amal arée dojrudan Bakanl éejéméezca yapélan merkez
adl” ve idar” yargé ho©kim ve savcé yardéemceéel ar é
bilgilerinin Hi z met Takip Prograména (HKTAP) aktar él mas
sajl anmase,

ASosyal G¢venli k Kurumu taraféndan HKTAP Si st emi
incelenmesi, buna il iikrtkdadnémgeyakdlimagae,el tmelerin v
A At amal aré dojrudan Bakanl éjémézca yapélan merkez
iczer e; Adl i Destek ve Majdur Hi zmet !l er i M¢eder ¢,

Hazérl ama ve KoBitl@ils&kdretikhehnét meni , kube M¢gder ¢,
savcée yardémceéel arénén hususi ve hizmet damgal & pa!

AAdalet Kart Y°nergesinin 13. madarsUYARTIRYS$ ndte, m
edilmesi,
AAtamal ar é dojrudan Bakanl éjéemézca yapeéel anharigjer k e .

emekl i kiml,ik kerielbmtemée y¢r et el mektedir
Atl K SKCKL kUBE M! D! RL! J!

UNVAN ADET

kube M¢gder ¢ 1

kef 1

Memur 2

TOPLAM 4
F4LY { T/ T] 1.9 a«b«w|[ «l

KADIN
50%
ERKEI
50%

B ERKEK® KADIN
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2-Ad | i Tekkil at B¢grosu

Adl i ve Kdar.i Yar gé KI k Derece Mahkemel erini
Mahkemel erinin kurul maséna, kal dérél mase&nae miery are
Mederl ¢ ¢mégz AdlIi Tekkil at B¢e¢rosu taraféndan yeér ¢

Bu kapsamda,;

T Adal et Komi syonu kararl ar e, mahkeme hoOki mlerinin
yapéel an bildirimler, bikapsaaen€éinmme CKMER i lgelré ndc
vatandakl|l arémézca yapélan baxkvurular ¢zerine velyv
i mkanl ar &, sosyoekonomi k ve sosyokg¢lteorel faikt °r |
yapél masé ve raporl anmaseé,

T Adli yarge il k derece mahkemelerinin kurul masé i
T B°l ge idare mahkemel eri, i dare mahkemel erii ve Vve.l
kal déevelymagargé -evrelerinin dejiktiril mesi i -in |
Bakanl ejénén g°r¢klerinin alénmaseé,

T AdlI i yargé il k derece mahkemelerinin, idari yarg
ve bolgeiddr e mahkemel erinin kuruluk olurl arénén al énma
T B°l ge Adliye Mahkemelerinin ve adl: yargé il k di
dejiktirilmesi/belirlenmesi hususunda HOGKiIi mler ve
1 Bolgeidaremak e mel er i , i dare mahkemeleri ve vergi ma h |
dejiktirilmesi/ belirlenmesi hususunda HOKki ml er ve
9 Kurulan bélge adliye mahkemelerinin, boélge idare mahkemelerinin ve idgriggari | Kk der ece mal
Resm’ Gazete'de ilan edil mesine ilikkin ixkxlemler,
T Khti sas mahkemel erinin kurul maséna ve yeni i hti s
T Uzun s¢ren yargélamalara iliwki-ral®xmardlaaréeén azal
fT Uzun yargél amal ara konu ol masé nedeniyle yakénma
Kekilde sonu-landéréel masée amaceéeyl a, Adal et Bakaneée
Genel M¢eder |l ¢lfameizts@ef drakKada@&stro Dosyaséo Hedefi

yuratalmektedir.

Ayr ¥angé Reformu Strateji Bel gesi ve Bakanl éj e
hedef ve stratejilerden Aa@l igi TewmkihlustusBanrohwarkkré ng
yéreéeteéel mekte ve raporl anmaktader.

ADLK TEKKKLAT B} ROSU
UNVAN ADET
K u Védaru 1
Memur 1
Kstatistik-i 1
TOPLAM 3

5[ T ¢9 YT[!¢ . «wh{'
ERKEI
33%

KADIN
67%

B ERKEK®Z KADIN
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FAdI i Tep Kkl emleri kube M¢cgderl ¢7 ¢

1T AdI ~ Tép KurumdYaBdekmaeé arBakkdhi Tép Khtisas Kur
g°reviendirme yazél arénén hazeérlanarak Cumhur backk:
1T 05/08/ 2019 tarihli ve 1897 uUsvahaflt énYat EmapDe¥rl ¢ OI
tadi ki, ayl ekséz izin, terfi, inti bak, kadr o, di si
hazérl|l anmasé,

T Kkinci g°revlii olarak g°revliendirme ve g°revlend
Universiteleriley az e k mal ar yapél arak onaylarén hazérl anmasé
T AdlI i Tép Grup Bakkanl ekl aréenén ve Kkube M¢gderl ¢

yurutmektedir.

ADLK TIP KKLEMLERK KkUBE M! D! RL! J!

UNVAN ADET
kube M¢gder ¢ 1
Memur 3
TOPLAM 4
I'SETt T [9a[ 9wT .9 a«bh«)
KADIN

100%

@ ©KADIN
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4Bi |l gi Kkl em B¢rosu

T Genel Mederl ¢ ¢mégzde bilikim sistemlerinin ikley

T Bilikim sistemlerinde kull anélan cihazl arén bakeée

T Khtiya- halinde gerekli yazélém -al ékmalarénén vy

T Ci hazl ar én reankv aenttkeirn nve twdarai ml i kull anél masénén

T Cihazl aréen dajétéem ve tedari k 3§ xr e-el arwilrim eko nrid
BKLGK KKLEM B} ROSU

UNVAN ADET

Memur 1

TOPLAM 1

TIDT T [9a . «wh{!

100%

®ERKEK
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5Dosya Mgulge | ¢] ¢

T Bakanl éjéméz merkez ve takra tekkil ©t énda g°rev
h©okim ve savcé adaylaréna ait ©°zl ¢k dosyalarénén
f Bakka kurumdan (CTE, Takra At amaer Xemal ivre °AdIll 4k T

teslim alénmaséna y°neli k iklemlerin yapél masé,

f Bakanl éjéméz merkez ve takra tekkil ©t énda g°rev
h©kim ve savcé adayl aréna sicil numaraseé veril mes|
T Kurumlar amamaéei haklbaxkat kurumlara atanan person
g°nderil mesi ve devir i Kl eml eri,

T KI gi | mevzuat gerejince, emekl il ik, istifa, kur
personele ait 6zlik dosyaan én kur um ar kKi vi nde saklanmak ¢zere d
T Aday !l ék s¢resini tamaml ayar ak mesl ej e kabull eri

dosyal arénén HOki mler ve Savceéel ar yfiimektdduodédna devr e

DOSYA kUBE M! D! RL! J!
UNVAN ADET
kube M¢gder ¢ 1
Memur 3
TOPLAM 4
5h{,! .9 a«bhb«w|[ «F«

ERKEI
50%

KADIN
50%

B ERKEK® KADIN
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6-Gi z | i Sicil kube M¢cgderl ¢7 ¢

f Bakanl éj éméz merkez tekkil ©ténda kadrolu veya ge
merkez ve takra tekkil ©teéenda g°rev yapan ve at ama
Genel M¢der | ¢] ¢ vaek kkacnrl aé JKek |aetraimaD aéi rpeesris oBn e | hari -)
1 Gizli sicillerin muhafaza edilmesi,

T Adli ve Kdar.i Yargé Komisyon Bakkanl ékl arénda g¢g°

ve mal bildirimi yetkisi verilmesi,
1T 3628 sayel ée Mal Beé | dRgkméendeeBYbUeukmakl arl a Mg

Bakanl ék-a yapeéelan personelin genel ve ek mal bilc
dosyal aréna i kKl enmesi il e Mal Bil diwli ani alKnicred @€ lmemae
f Bakanl éjéméza a-éktan veya naklen atanép, °zl ¢k

sicillerinin a-élmasé ve mevcut bel gelerin UYAP o]
f Bakanl éj éméz mer kez ve tva&kraa atmad lkair le©tBeankdaan | ¢ 9J ré eny
hakkénda mal bildirimi ve gizli sicil yetkisi gi b
1T 4982 sayéle Bilgi Edi nme Hakké Kanunu wuyar énec a,

i I i kKKki n nykriotmektedirk | e ml e

GKZLK SKCKL kKkUBE M! D! RL! J!
UNVAN ADET
Kkube M¢gder ¢ 1
Memur 3
TOPLAM 4
DTY%[ T { T/ T][ 1.9 a«b«w]
KADIN
100%
KADIN
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7-Kkl eml er kube M¢gderl ¢7 ¢

A) HoOki m ve savcél ar én;

T Bakanl ek mer kez (Genel Mederl ¢kl er Bakkanl ékl @
Mer kezl eri ve CTE Ejitim Merkezleri) ve yurtdexké t
(Téeérkiye Adalet Akgdemivéiendatrahmal ar é neeyadi kkin i
f Kamu kurum ve kuruluklarénda g°revliendirilmeleri
f Ulusl ararasé kuruluxk (Avrupa Birlifji, Birl ekmik
Hakl aré Mahkemesi) atama ve g°revendirme ikl emle
yurtdekéenda g°revlieedirilmelerine ilikkin ikl eml

T Adal et yé¢ksekokul l aré il e hizmet °ncesi , hi zmet

konul arda ders ve konferans vermelerine ilikkin g

BBakanl ek merkez ve yurt demiésit ewke&ki Ejaittéi m | Me rTk e xKli

tem é¢nvanl ardaki h©kim ve savcélar én;

1T Genel Me¢ deér Bakkan, Genel M¢der Yar démcés é, B ak
g°reviendirme ve atama iklemleriaklei Bakawnl &fj @méal
i Kl erin y¢bogke kmesio, ddolumunun taki bi ve g¢é¢ncecell en
T Talep ¢zerine veya resen kararname kapsaména dO©h
tutul anl arén t eblniylgitikmesy e ayr él ék i Kl eml eri ni

f Yurti-inde ger-eklexktirilecek ol an hi zmet - e
organi zasyon ve benzeri her t¢r faaliyete ilikkin
T KI gili mevzuat uyar éivavaya lyB gokeaandirifries geekti doallen kuraellexdai | ¢
g°reviendirme yapélmaséna ilikkin iklemler (Tanék
Kurulu vb.)

1T TBMM Bakkanl é@éjéndan g°nderil en ve Mevewgdetnindgdinel |
Kubelerden derl enen bilgiler -er-evesinde yaneéetl a
M Kadro defterinin fiziki ve dijital ortamda tutul
1T Sicil ve terfi fiklerinin doldurul masé ve teblig
T Yéll érkkapari,n,g°rev ve dijer izinlerinde ayréleéxk b
durumlaréenda izin olurlarénén al éeénmaseé,

f Yargé Reformu Stratejisi, Knsan Hakl aré Eylem P
(Instrument fo PreAccession Assistande PA) , Cumhur bakkanl éjé Plan Progr
(CPPKDS) ve Stratejik Planén hazérl anmasé - al &K me
kesémlarénén raporl anmasé,

1T Mes ai saatl erii mliléekréin dtaa rtaeftéknidka nh @Gkut ul an Bakanl e
hazéerl anmaseé, il gild@i biriml ere duyurul masé ve tak
1T31.01.2024 tarihli Bakan Ol urKuyaima (ARKIUR) @& n b ifirAidrli
i i kki n OriKilmesiml er i n vy

T Mahkeme Y°neti mi Sisteminin G¢g-lendiril mesi Proj
adliyelerde ¥n B¢ro ve Danékma Masal arénéen kurul m
olur ve yetkilendirme strecleiinn 'y ¢r ¢t ¢ 1 me s i Kk ve i kKlemlerini Y ér ¢
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KKkLEMLER kKUBE M! D! RL! J!
UNVAN ADET
kube M¢gder ¢ 1
Memur 3
TOPLAM 4
T [9a] 9w .9 a«b«w|[ «F«

ERKEI
50%

KADIN
50%

BERKEK® KADIN
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8Kadr o kube /OtlerdEyrak Bgrpsy

f Bakanl éjémézéen a-éktamawe sregkisl® zd exenteil y| gpeatsama |

kadrosu ihdas talepleri ve além izinlerinin Cumhu
daj et éel maseé,

T Szl ekmel i personel pozisyonl ar eéanvedegyg¢rka kKllii Ji K-
Cumhurbakkanl eéjéna bildiril mesi,

f Bakanl éjémez dolu ve bok kadrol arénda i htiya- du
kadro dejiki kIl ifJi yapél mak ¢zere yeééelldaan idkeij i &kd fkd i @

biriml ere dajél éméenén UYAP ¢(zerinden yapél masé,
1T 2828 sayeéel é& Kanun kaps-@ygélamd éazeripdend pégraoneBtalabinde bulannélaven u

karkélanan taleplerin kadro iklemlerinin yapél mas
1T 3713 sayeéel é& Kyaénludna k2a pdsalyg@iamdikazermden gersonel talebinde bulunmak ve

karkélanan taleplerin kadro iklemlerinin yapél mas
T Engel | personel -al éektéréelmaseée yesgkeml gl ¢ ¢ dojr
talebinde balanmaktabekpbherkin birimler arasénda at
T ¥zellexktirme kdygarmamha ¢(kaemu nBen personel taleb
Bakanl eéj é@&méeza atanan personellerin kadro iklemler

1 Komuir ve LinyitMadeh er i nin Yer Alté Kklerinde Meydana Gel
Sigortal @&l arén Yakénlarénén Kamuda Ksti hdaména KI

¢tal ekxkma ve Sosyal G¢venl i k Bakanf éiee petsanellerin &ama a n

i kKl erinin koordine edil mesi,

T Bil gi i Kl em m¢egderl ¢7 ¢, Kefli k ve b¢grolarén kurul
T Adl i Destek ve Majdur Hizmetl eri M¢ederl ¢7 ¢ kurul
T Bakanl é]j eméeeg émi kiadraejiilki kl iji i1 klemlerinin yape
T Ol aj an¢gsty¢ Hal Kkl emkeemahKemel emeaKemi sgonade ol
ve atama i kKlemlerinin koordine edil mesi,

T Atama birimlerinden onayl ahé géaFran,emakki, mist af
-ékarélma ve disi-pydguwml ama ad iagtéeemminn K adngiz €Enl i ol ar ak
T Kadro tenkis tahsUysgulkaneanlseirsitneimm nKea muk [Ee n mesi ,

T Yan °deme cetvellerinin hazérl anmaseé@,

T Bakanl! énj edmelzu tho k k a dUygularaar ve BBétge sistemmiizeriielen Mart, Haziran,

Eyl ¢l ve Aral ék d°nemlerinde g¢ncell enmesi,

T Birim erden gelen personel sayélaréna ilikkin v

Geliktirméend8agkndéeei |l mesi ,

f HEki m ve Savcé adayl arénén/yardémcélarénén at ama
i Kl eml erinin yapél maseé,

T Téerkiye Be¢yeék Mi | | et gMercslkimsallnezhiemayl aapr éélnaan Gepghts- eo |
Me¢der | ¢kuebmnes zve begrolarée ile Strateji Gel i ktirme Ba
f Cumhurbakkanl eje Kararnamel er ile 657 sayel é Ke
kadro ve pozisyonlarénéen UYAP sistemine tanémlanm
1 GenelMudii | ¢J ¢m¢gz Birim Faaliyet IRapwe uinkiineimlaeg @i thianyn
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KADRO kKkUBE M! D! RL! J!
UNVAN ADET
kube M¢gder ¢ 1
Memur 5
TOPLAM 6
Y! 5wh 1.9 a«5«w[ «F«

ERKEI

KADIN
| 50%

50%

B ERKEK® KADIN

Gelen Evrak Birosu;

T Dék kurum ve Geéenelr Widimleydambkzar gel ehgil i Kube
dajetéménén yapél masé

1 Déexk Kurum ve dijer birimjaemlden d@Gelnermdeai ik |lbad g
ger-eklektiril mesi,

T Genel M¢ederl ¢ ¢ mgz k pgm@uadaketigov.ingelenl maibednr i ibinndere (
g°nderil mesi i Kl emlerveiinklgem|l-ekil ekty gi {maskt edi r .

GELEN EVRAK BUROSU
UNVAN ADET
Memur 4 (1 dojum i zn
TOPLAM 4

DO9[ 9b 9xw!Y . «wh{ ]

ERKEI

KADIN
75%

B ERKEK® KADIN


mailto:pgm@adalet.gov.tr
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9-Kur ums all Kl etikim ve Medya B¢grosu

T Bakanl éjémez merkez ve takra tekkilaténda g°rev
s¢rdegreglebilir bior iletikim ajé oluktur mak

T Personel Genel M¢ederl ¢J ¢neéegn kur ums al il etikim he
ve yenili k-i iletikim stratejileri geliktirmek, ol
edilmesi sureglerini yonetmektir.

T Personel Genel M¢ederl ¢7 ¢néegn kurumsal k ikamuay@indan i g
dojru bir algée olukturmak amaceéyla; broke¢rl er, he
T Yazel é&, ge°rsel ve dijital medya mecral arénda et
faaliyetlerimiun ka&muey wrea kedjf af bir kekil de aktar
T Personel Genel M¢ederl ¢7¢ resm’” internet sitesi i

géencel duyuru ve bilgil er i n ya maedyancériklatidretmek,yahakizietthékma s
ve raporlamak.

T Dijital platformlar ¢zerinden gelen geri bil diri
y°n verecek dejerlendirmeler yapmak.

f Bakanl é] éméz takra teakkiliateé nidao r-dalnéaksayno np esras]d nae
faaliyetleri ytritmek.

T Personel Genel M¢ederl ¢7 ¢ taraf éndan dézenl ener
organi zasyonl arda et kinlik formatl ar & né tkirdiklednk t ur
duyurul maséné sajl amak.

T Yerel ve ulusal basénda Bakanl éjémez ve Personel
analiz ederek arkiv olukturmak ve gerekl:i ger ¢l en
T Personel Genel M¢ederl ¢7¢ bé¢nyesinde g°rev yapan
gé-lendirmeye y°neli k projeler geliktirmek ve uygl
1T Genel M¢derl ¢k taraféendan i htiya- duyul ak grafik
T Genel M¢derl ¢k taraféndan verilen dijer gerevl el

yuratmektedir.

KURUMSAL KLETKkKM VE MEDYA B} ROS
UNVAN ADET
Memur 6(1 dojum i zni
TOPLAM 6

Y'w!a{![ T[9¢T Ta +9 a95 !

5

KADIN
50%

ERKEI
50%

B ERKEK® KADIN
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10-Ma | i Kkl er Bg¢grosu
T GenelM¢ derl ¢J é¢megze ait analitik begt-e teklifinin si
f Bakanl éjéméz ho©kim ve Cumhuriyet saycélarénén yu
T Genel Mederl ¢ ¢mégz personelini hemaak séfyapled mames a
f Bakanl éjéeémézéen taraf ol duju Genel Mederl ¢ ¢meéz i
gideri ve vekO©l eniyigitmeket i °deme i kKl eml er.
f Yurt i-i ve yurt dexkm®ei gSajeivamak | ukl arénén ©°denme
T Genel M¢ederl ¢7 gmeud tiubstuinydaa- Inmearl éi wddoeimil eme a8 Kk 8 A € E nmall
yurutmek,
T Genel M¢egderl ¢ ¢émgzde kull anél an t el ef otna mhaamll amrnga
i K ve i kKlemlerini yeéréetmektedior .

MALK KkKkLER B} ROSU
UNVAN ADET
k ef 1
Memur 2
TOPLAM 3

a! [ T T [ 9w . «wh{ ]

ERKEI
67%

B ERKEK® KADIN
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11-Mer kez Texkkil ©t Kkube M¢gderl ¢ ¢

Bakanl &k merkez texkxkilaténda ve merkez atamal é t 8
A Kadroi kI eml er i ,

AAtama iklemleri (ksyrum i-i, kurumlararaséeé
AGerevliendirme ikureunhlear ar(&u&)um i -i ,

AKesa s¢reli gor-eall @ntdd y,mes eéviaj cezany tem,i ] i t i m
AT¢rkiye Adal et Akademi sinde iBadkeamlegki ,per sonel i ni
AGKH sénéfé daire bakkané ve genel me¢der yar démc
A Bakka kurumdan (CTE, Takra Atama,nBtira el Adl dod
teslim alénmaséna y°nelik iklemlerin yapeéel maseée,
ATakra Bilgi Kkl em Texkilaténda UYAP wuzman kull
i kKl eml eri,

A Ayne dg¢ zdeey] i¢knivkalni J i atamalaré (sénava tabi tutul
A Disiplin (gérevdenu z a k | a &57-%tb maddesiu y a r §omevesson verme,di si pl i n cez
Ssilinmesi ne adliveidwiE onukkbembherayréen t aki biiknlee ml®ereil i k
AA-el an i dar i davalara ilixkkin Huk uk Hi zmet |l er i
taleplerinin cevaplandérélmasé ile mahkeme kararl .
AGizlilik dereceli¢démda mheveerl i-lal eat @kl makseée vya
ol anlara y°nelik kararlarén (dejerlendirme komi sy,
ABilgi Edi nme B¢g¢rosundan Genel Mederl ¢ ¢mégze hav
Genéd M¢ederl ¢ é¢megz bérolaréna il gisine g°re sevk ed
edilmesi veMerkezT e Kk kkiulbdgtd ¢ r | gP &¢eyn al ané i | eeriimésigi | i ol anl ar
A kube Mederl ¢ ¢mg z mai | adresrhne gPlpedes ohelimeerlteel
incelenerek cevaplandeéer él maseé,

AsSezl ekmeli per sonel -aléektéran birimce yeél son
mevzuatl ar, genelgeler, vizeler dojrultusunda s°z
A S°zI| exkrnsednielpe-al @&kt é&ran birimce uygun g°r ¢l meyen
s°zl ekmenin yenil enmemesi i Kkl emleri,

AsSozl exkmel i personelin Hazine ve Maliye Bakanl &j ¢
il i kkimlei, k ve ikle

AsSezl ekmeli personelin dojum ve askerlik nedeniy
yeniden hizmete al énmaséna ilikkin ik ve iklemler
A3 vyel hi zmet s¢ée¢resini tamaml ayan ve kadroya ge
ge-irilme iklemleri,

AKntibak, hi zmekl dmjferil gendir mesi

A Derece, kademekivemiBewie] |l ek terfi

A Ayl ekséez izin, yarém zamanl & - al éKk bidirimes, ref akat
R Asalettasdiki k| eml er i ,

A Askerlik vetehiri k | eml er i ,

AHKTAP iyleez @kingaillar ,

R Bakanl ék mer kez ve mer kez atamal & takra tekkil
belgesi verilmesi,

A Personel Genel M¢ederl ¢ ¢nde g Craewelril asngiraeskel, i i K-
A Merkez tekkilaténdaki s¢rekl i i K-iilkleeamlne rait,a ma, (
ASecreklii i K-11er hakkénda g°r¢k bildiril mesi,
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A Genel M¢eder |l ¢k Makaméenda g°rev yapan personel
hazérl|l anmasé,

AHizmetli ¢nvanl & pvekomdnasgohu, n g°rev daj él émeé

A Cumhurbakkan!|l éjé& St aj Seferberl iji programé Kkaj
kontenjana g°re stajyer °jJrenci g°revliendiril mesi
AMilletvekilleréméaaalfiienmnaaenBp&kaa&al &@f soru °nergel
ol anl aré cevaplandeéer mak,

A 6356 sayélée Sendikalar ve Toplu Kk S°zIlekmesi K
yenil enmesine ilikkin ik ve iklemler,

A 4688 saywylaer &KnacnaunBakanl|l éj émézé temsile yetkili s
iki kezy a p €NisanmveEkima y | a ri&rud KudmKu t utl oupodl a n koérdlirasy@unasnaj | an mas
il e toplanté sonucunda dpule@mikibemen tutanajén i-eri’
A 4688 sayéelée Kanun uyarénca her yeél Mayés ayénda
AYet ki Tespit Toplantésénéno koordinasyonunu saj

personel den s enldarkéan ¢syeey @ljar é&rud utnuatna nyikitmékediri ne d©° n

MERKEZ TEKKKLAT kKUBE M! D! RL! J!
UNVAN ADET
kube M¢cgder ¢ 2
kef 2
Memur 12
TOPLAM 16
adwyY9ol ¢9 YTJ[!¢G¢ 1.9 a«bh

ERKEI
50%

KADIN
50%

B ERKEK®KADIN
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12Me s | ejJ e Kab uklu bvee Myddagyrll &K ¢

T Adl~ ve idar’ gahayglah®kém wmegl ©lhatt éi Kliewll emlieriil,e
T Adl©~ ve idar”~ yargé ho©kim ve savcé yardémceéelar e
i Kl eml er i,

T Hukuk Mesl ekl erine Girik Seé ntarhlérinin belelentdabiaprotokolY ar ¢

hazérl anmasé iklemleri ve sénav sonu-1laréna g°°re
tespitedilmesi,

1T Sénav °ncesi ve sonrasénda avukatl ék melsidaij i nde
yargé hoOokim yardémceéel é] & s éniacegldnmesiena bakvuran ad
T HOGki m ve savcé adayl arén/yardemcél ar én bel irl
Mahkemesi, Yargétay, DanéekpgldyevéeAademmekgr it nimh
ejitimlerinin tamamlatél mag@&pélmasek g°revliendir
T HOki m ve savcée yardéemceéel aré temel ejitim d°nemi

tekkil at éneéen i hlaridlglainde,dkendi istekleri goz ominde tu@durulmak ve Hakimler
v e Sakuo@ruragr® r g k & nsoratikleh © k i méyaJQumahuriyets a v ¢ éd tég msneap E € € r .
Khtiya- duyulan hO©kim ve Cumhuriyetn s@orcews éa )srag/nr

ilikkin taleplerinin uyukmamasé halinde hoOokim ve
°ncelik verilmek suretiyle, puanl aréen exit ol ma
yapél masé,

T Temel efuiundan pwanl|l aréna g°re ajér ceza merkezl
belirlenen h©kim ve savcé yardéemcél arénéen il k de
d°nemini ge-ir meka p&lemeaes éa,t amal ar énén

T Yélilzéikn t al ep eden h©kim ve savcé adaylyaarpeé linaes &
T HOEki m ve savcé adayl arénén/yardémceélarénén naki
i Kl eminin UYAP ekr aemid mdan ykaepséil nmaeskét,i randea yiénl/ yar d
b¢r o kay édincelenmasie z d an

T HEki m ve savcé adayl arénén/yardémcélarénén bel
Mahkemesi , Yargeétay, DanéktayvVvendkmame mi Kle§ mlt € m
yardemcél arén bakl ayeék kvMee nanyersél,ékx tarihlerinin U

T Adayl arén/ yardéemceéel arén ajér ceza merkezlerind:é

ejitimlere ilikkin baj |féé nwualnu ngdurkd earriél ekno ng iszyloin |
dejerlendirme formlarénén kontrol edil erek, Kur 6
Hoki ml er ve Savceéelar Kuruluna g°nderil mesi,

T UYAP personel uygul amal ar égdadé&m@&é Imarvéen ésna vicad re

° 7 r ebilgilem askerlikbilgilerivememuriyete vr akt ar a nemg st@Egigi r i kyl agpré Inmans é
T HOEki m ve savcé adayl aré/yardéemcéel aya@&pyédlamada, | i
T HOGki m ve savcée adayl arénén/yardeéemcél arénén SGK

yapél ep yapeéeledimesie] énén kontr ol

fT Bakanl éjéeméz aleyhine a-élan ve b¢gryampelumas ) | e
T HOGki m ve savcé adayl arén/yardémceéelarén askerl ik
adaylara tebliji i-in komisyonlara yazé yazél mas
bakl ayék olurl arémn&h elpidiEiEnesina mmas é i K

i Ha&kim ve s avaday | é] &/ soaundhl® ank &lad/ljedicimy la z € é rérdhai puanlama

i Kl emlerinin yapeéel maseé,

T CKMER si st emi czerinden gelen kube M¢gcgderl ¢ ¢ mg z
i K lleennytrutmektedir.
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MESLEJE KABUL VEKWDRAYM!IX RL! J!

UNVAN ADET

kube M¢gder ¢ 1

kef 1

Memur 12

TOPLAM 14
a9{[9F9 Y! . '[ +9 !'51 [LY !

KADIN

21%

ERKEI
79%

B ERKEK® KADIN

13-Sénav Hi zmetl eri B¢r osu

T Merkez Texkkil at kube M¢gderl ¢ ¢ 11l e Takra At am:
kapsaménda Bakanl ék merkez texkkilatée kadrol ar é/
a-éktan personel al eéména yekBalkmenl ¢& pervaopnaleifl
atanmal aréna ilikkin t¢gm sénav i kK ve i kKlemlerini
T CKMER si st emi czerinden gelen b¢gromuzu il gilenc
yaratilmesi,

T S°zI| ekmel i M¢hendiud aaéagharad eémabéeéxkvuwde] erl endi
atama i klemlerin tamamlanmasé,

1T Szl ekmel i Bilikim M¢ighendi si adayl ar énén bakyv
i KI eml er i ile atama i kKl emlerin tamamlanmasé@é,

T S°zl ekxkmel ayParemnmeel bakvurul arénén al énmasé, dej

i Kl eml erin tamaml anmasé,

T Stajyer Kontrol°®r adayl arénén bakvurul arénéen al
i Kl emlerin tamaml anmasé,

T EKPSS at dmas& yd@mé&al anan adayl arén atama i K|l eml ¢
1T 2828 Sayelé Kanun Kapsaménda atamasé yapeél maseé
T 5510 Sayelé Kanun Kapsaménda atamasé yapél maseé

T kehviatk éné, Gazi ve Gazi Yakéené atamasé yapeéel mas
1T 375 Sayélée KHK Ek 33 Madde Kapsaménda atamaseé
yapélimaxéemlerini y¢regtmektior.,
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¢l é

SINAVHKZMETLERK B} ROSU
UNVAN ADET
kube M¢gder ¢ 1
Memur 7
TOPLAM 38

{Lb!+ | T%a9¢[9owT «wh{!

KADIN
%25
ERKEF
%75
B ERKEK®KADIN

14Tahsis kube M¢cgderl ¢7 ¢
f Bakanl éjéméz merkez ve takra tekkil o©te (CTE ve |
Kurumunda g°rev yapan personelin istek ¢zerine, j
emekl ilik iptal omayéhi 2mekl|l hesadaben vehegmiye onay
s¢rekl i K-iikliekréi enmleenreiknlii lyi¢kr ¢t mekt edi r .

TAHSKS kUBE M! D! RL! J!
UNVAN ADET
kube M¢gder ¢ 1
k ef 1
Memur 4
TOPLAM 6

¢! I {T{ 1.9 a«b5«w|[ «F«

ERKEI
67%

B ERKEKT KADIN
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1I55Takra Atama ve Naki l kube M¢gderl ¢7 ¢

f Bakanl éjéméz takra tekkilaténda g°rev yapan pers
Komi syonl ar arasé veya komisyon i -i nakil talep
birl i7Ji mazereti, can ge¢venl g mazereti, hi zmet |
Kurumlara asé nakil, a-éktan yeniden atama ve ge-ici
l'nvan dejikikliji taleplerinini dejerlendiril mes
Memur |l uj un sonr a er me st istifa, mgdrevie asbni vermes ®rmekligkk ohevlet f e <
memur |l ujanthanvbék personel hareket iklemlerini ye
T Adliyel erdeki per sonel i htiyacéneén belirl enmesi
yéreteéel mesini sajl amak amacéeyla norm kadro planl a
T Takra birimlepemdenglPirmivz ytapraaf éndan g°nderil en

T A-él an idari davalara ilikkin Hukuk Hi zmetl!l eri G
cevaplandéerél masé il e mahkeme kararlirdmesgsnén uygul al
T Komi syonl ar taraféendan yapeélacak ik ve ixklemler

vermek,

T Di siplin cezasénén isié¢iCmeai K&l eli kiGiemel K Mgl e i
kénama, ayvekkademkmesméermesinin durdurul masé) cez
cezasénén veril mesi i Kl emlerini yapmak,

T Ombudsmanl ék (Kamu Denet-ilifJi Kur umu) tarafeéend
kararl ar doj rwlveu siunldeamligeerrie kyap ma k ,

T Bil gi Edinme B¢grosu taraféndan kKubemize y°nl endi
T Yazeée ikl eri me¢der ¢ ve i dari i Kl er m¢gdereéeg é¢nvanl a
yapmak,

1 AdliDestekveMaj dur Hi zmetl er i il e Bilirkiki B°l ge Kuru
T Kdare Mahkemes:i kararl arénén uygul anmasé y°n¢nde
T Personelin fazla -alékma ¢creti talep ve dajeél ém
T3 yeéel shirzmemni tamamlayan ve memur kadrosuna at ¢
memur kadrosuna atanma iklemlerini yerine getirme
T Gé¢venl i k sorukturmasé ve arkiv araktérmasé i -in
kaydénanmnllar én Dejerlendirme Kuruluna sunul mak ¢zer
T Milletvekilleri taraf éndan Bakanl é] éméza hitabe
ilgilendiren hususl arén cevaplandeér el mase,

T Bakanl éj éméz takraperxdkneélaitendtaemgPirievv ¢ aipratni bak

kadrol arén tahsis edil mesi,

T Cumhur bakkanl!l éj é Pl an Program Kzl eme Dejerlendi
Bakanl ek Stratejik Plané ve KKndagj ¢hakl ggrd ey lad m nk

stratejilerin ger-eklextirilmesi ile ilgili faali:
f Kadrolu personel i-in isteje bajle kararname - al
T Bakanl éjemez b¢nyesi nde eiksltiilhidka ne re dviel eyne tukni vna nilka rd
-al ekxkmasé i klemlerini ger -ekl exktirmek,

T Personel Bil gi Si st emi (PBS) yazélém geliktirme
Sistemi dnin (AYS) yazéléem -al ékmal aréné yapmak,

i Poltka Bel gesinde yer verilen Adalet Hizmetleri Seé

kube M¢ der | ¢] ¢ m¢ gersoneatastaataraa@adaletigyvgondedrilen elektronik ot al ar ér
incelenerek éc¢avapl akdemélemané vy r ¢t mektedir.
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TAKRA ATAMA VE NAKKL kUBE M} D} RL
UNVAN ADET
kube M¢gder ¢ 6
k ef 4
Memur 25
TOPLAM 35
¢! w! I¢lal +£9 b! YT] .9 a
KADIN

B ERKEK® KADIN
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5-Sunulan Hizmetler

a)Bi rimleri mi GeTarkfiexdamen Kkl emler
1-205Yél enda Genel M¢ederl ¢ ¢mégz A-ék Sicil kKub e
Kkl eml er

GOREVLER ADET
A- ék si ci Ik udefdamsutdasmuhafazanediimesi 2.957
Adaletkartb ak vur usu al énmasé 10
Pasaport formlaréenén onayl anma 368
Pasaport veyahut silah ruhsat 95
belgelerinin dizenlenmesi
HKTAP s¢resi hesapl anamayan pe 3.008
HKTAP stkhayéhhbamgreén kontrol ¢ 189
HKTAP eksi k bil gi kontrol ve s 489
HKTAP a-ék s¢re bilgisi, kontr 34
HKTAP y°netim panelinde yer al a1
ve itirazlare
HKTAP idari para cezaséna itir 1*
Emekl i Kimlik Karte Baseéelan Pe 519
Lojman talebine esas hizmet sg¢ 32

02.12.
é dava

iszerine v

Kt e
2 Esaséna Kk

iraz 2025 tar i h Kvdea r2e0 2vba/h4k5 nsea:
5/ 1947

*
20 a-él méktér .
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2-205Y e |

énda Genel Mederl ¢ ¢megz AdI i Tekki l

Kk LEMLERK

KURUL Uk

A)

KURULUkKk KkLEMLERK

ADLK YARGI KLK DERECE MAHKEMELERK

HOki ml er ve Savceéelar Kurulunun olumlu g

a) 4YeniAdliye:14 Mayés 2025 tari hli Bakan OI u
Kn°n¢ il -elerinde adliye kurul muktur.

b) 10 Yeni Aj] ér 1Cle zMa yMesr k2225 t ar i hl i B a
Bismil, Erbaa, Gemlik, K&t a , L¢l eburgaz, Me nemen,
il -elerinde il k defa ajér ceza mahke!l
yéksel til mi ktir.,

c) 2 Yeni Fi kri ve Sénai 2Halkludbrat H RORIK Ma
ileBursaveAntala6da il k defa fikri ve sénai
ve sénai hakl ar hukuk mahkemesi topl a

d 2 Yeni tocuk AjerR7CkadaMalRio@me diar i hl i
vV e Mer si ndde i kcazd amallkarkesaj ekur ul
mahkemesi sayésée 250e y¢kseltilmiktir

e) 41 Yeni Cocuk Mahkemesi2 7 Aj ustos 2025 tarihli E
il k defa -ocuk maB%yelmese iklugiullimurmeue
merkezlerinde - ocuk mahkemesi Kkur uAyk écgr €
di kkate al énarak kurulan ilave 4 -o0ocu
sayéseé 1596a y¢kseltilmiktir.,

f) 28 Yeni Aile Mahkemesi:i2 7 kubat 2025 ve 23 Mayeési
il -ede il k defa aile Iimalgkeéeéimesgnevikwrul m
mer kez negfusu yézbinin czerindeki he
t amaml anAnyérkétcéar .i kK y¢ke¢ di kkate al énkr
birlikte toplam aile mahkemesi sayéseé

g 95061 iolmdk Uztre, toplar®52 ihtisas mahkemedt ur ul mukt ur . K
toplam sayésé 2.9230e ye¢kseltilmiktiecr

h) 51 ajér ceza, 2 -ocuk aj éekuok, 45 suth Aukuk,1l asliye
ticaret, 2 fikri ve sénai hakl ar huku
13 sulh ceza hokimliiji v teplad 660 ieni fmahkema (
kurul muktuadl iB°yhege il Kk h&kemeces ak@rs|
yéksel til mi ktir.

B) ADLK YARGI KSTKNAF

C)

Bakanl ejéméezca HOkKkimler ve Savceéelar Kur
a) 59 BAM Dairesi: 07 Mayés 2025 tarihli@ ve 789
Ceza, 22 Hukuk olmla ¢ zere toplam 59 yeni dai r ¢
mahkemesinde (Malatya BAM FD) daire s
6796a yé¢kseltilmiktir.

KDARK YARGI KLK DERECE MAHKEMELERK
K-i kKl eri Bakan!|l efé@&nl #jaej nTi ver &ial Byglkamla
a) 12 Kl de KI k Def aAnkadsayrae NMBa H keecmneks,i :Bi t |
Kéerkehir, Nevkehir, Nijde, Sinop, k e
mahkemesi Kadraulemmathkre me s i kurul u il S

at
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Kk LEMLER

KURUL Uk

b) 3 KI de \elgkMalberest AJ r €, kéernak ve Hakk®
mahkemesi er gl mmathkre mes i kurulu il s
c) 2025 yeéeléenda idari yargéeda kur ul andarf o
yargé il kmdkeueokbut mphleme sayésé 324506

D) KDARK YARGI KSTKNAF

K-i kKl eri Bakanl éj e, Hazine ve Maliye Ba
a 3 Yeni B°l ge KiddarMawash keSS it:ari hl i Bak
ve Kayser.i B°l ge Kdar 8°Magkk eKdeaalr eer iMakikre
yéksel tilmi ktir.

b) 27 BKM DR4i Mayiés 2025 tarihl:i Bakan Ol u
kurul muktur. 12 DbOo°Kwreuli W ad ai rdaritiDdna,yhaegeagin |
Dava ol mak ¢zere toplam 15006ye y¢kselti

' ZENLEMEL ERK

¢EVRESK D

YARGI

1. YARGI ¢EVRESK D} ZENLEMEL ERK
A) ADLK YARGI KLK DERECE MAHKEMELERK

Bakanl éjéemezca HOki mler ve Savcélar Kur

DDAr mutl u, ¢i -ekdaj é, Har mancék ve Kn®°n
nedeniyle bazé mahkemel erin yargé -evreler
teklifimiz HOkimler ve Savcélar Kurulu Gen
T Armut !l u Kl -esinin Geml i k Adl i yesinin

mahkemel erinin yargé -evresinin cojrafi
sosyo k¢glterel ve sosyo ekonomi k fesiknillér

sénérl aré ol arak belirlenmesine,

-Geml i k mahkemel erinin yar geé -evresin
dejiktiril mesine,

-Aj] éer ceza mahkemel er i y°n¢gnden i se
Ma h k e me | i in yargk Yalvoeai Apédalekaedlibhde
Yal ov a, t @énova, Ar mut |l u, ¢ténarcék, ¢i ftl
€ ve Ak-akent Kl -elerinin Yerk
€ mahfgemekberesinigwgacojrafi dur u
i kte sosyo k¢gltegrel ve sosyo ek
ent Kl-eleri m¢gl k™ séneérl areée ol

-Yer k°y mahkemel eriimi nYey&Pgée Klewemsésim
dejiktiril mesine,

-AJ ér ceza mahkemel er i y°n¢gnden i se ¢
Mahkemel erinin yargé -evresine dahil edil e
Kerkehir, &kamkeBozt &ke, ¢i -ekdaj é, Kaman

f Har manceéek Kl -esinin Tavkanl é& Adliyesin

mahkemel erinin yargé -evresinin cojrafi
sosyok ¢ 1 t ¢r el ve sosyo ekonomi k faktoerl er
me¢ |l k-7 sénérl aré olarak belirlenmesine,
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' ZENLEMEL ERK

¢EVRESK D

YARGI

-Tavkanl & mahkemel erinin yargé - evr edaiak i
dejiktiril mesine,

-A] éer ceza mahkemel er i y°n¢gnden i se
Mahkemel erinin yargé -evresine dahil edi | ¢

Bur s a, Be¢yeéekor han, Geéer su, H ailiifen @Orhanelik Qsmafgati eex
Yél dénm ol arak yeniden d¢zenl enmesine,

T Kn°n¢g Kl-esinin Boz¢gyeéek Adliyesinin yar
yargé -evresinin cojrafi durum ve ul aeé
sosyo ekonomi k fakto°orler de dikkate al
belirlenmesine,

-Boz¢yék mahkemelerinin yargé -evresini
ol arak dejiktirilmesine,

-A] ér ceza mahkseeKetn¢;yAdlngesni ni n Eski
yargé -evresine dahil edilerek Eskikehir A
Beyli kova, ¢ci fteler, Géeny ez, Han, Kno°ng
Sancakaya,§ei t gazi, Sivrihisar ve Tepebakeé ol ar
Kkbu d¢zenl emenin anél an adliyelerin faal:@
2025 tarihli ve 1079 sayéle kararé iil e 2k0a8r4
Resm” Gazetede yayémlanméxkteéer .

2)Yeni kurul an Beykehir, Bi ga, Bi smil ,

Mer zi fon ve Mustafakemal paka Ajér Ceza Mah
17 Haziran 2025 tarihti e k I i f i mi z HOki ml er ve Savcél ar K
kabuli ile,

-Beykehir il -esinin Seydikehir Aj éer Ce
Beykehir Aj ér Ceza Mahkemesi yar gé -ed olaraks
belirlenmesine,

-Biga il-esinin ¢anakkale Ajér Ceza Mahl
Ceza Mahkemesi yargé -evresinin; Biga, ¢an

-Bi smi | il -esinin Diyarbdaké€éevAg&€irndcCenrz a- |
Ajér Ceza Mahkemesi yargé -evresinin; Bism

-Erbaa il -esinin Tokat Aj ér Ceza Mahkem
Ceza Mahkemesi yar gé - dliksardlglernolanak belifenrbeairse,, B a

-Geml i k il -esinin Bursa Ajér Ceza Mahker
Ceza Mahkemesi yargé -evresinin; Gemlik ve

-KOhta il -esinin Adéemasany A ¢g& Cewrae sMarh
Aj ér Ceza Mahkemesi yargé -evresinin; KOht

-L¢l eburgaz il -esinin Kérklareld Aj ér (
L¢el eburgaz Aj &sri Gezg éMalekvemes i ni n; L¢el ebur
belirlenmesine,

-Menemen il -esinin Karkéeyaka Aj ér Ceza
Menemen Aj ér Ceza Mahkemesi yarge -evres
belrlenmesine,

-Mer zi f on il -esinin Amasya Aj ér Ceza
Mer zi fon Ajér Ceza Mahkemesi yargé -evresi

olarak belirlenmesine,
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¢ EVREEW L EMEL ERK

YARGI

-Mustafakemal paka il -esinin Bursa AjEér
Mustafakemal paka Ajér Ceza Mahkemesi yar geé
olarak belirlenmesine,
Kkbu d¢zen
Aj ust os 20
32984 sayeée

I meni m dmalldary emahlkgemdlrarlidi J i 1
2
el
A Yeni k
e
I

e

5 tarihli ve 1070 sayeéelé karar e
€ Resm’ Gazetede yayémlanméexkt éer
urul an Beykehir jk Kahtag kileburgaz, sMenemen,

Mer zi fon v MustafakemalpaKa Knfaz HOKiI ml i
2025 tarihli teklifimiz HOkimler ve Savcél
Beykehir Kinjffiazy d©ké m-evresinin Beykehir
-Biga Knfaz HOkimliji yargé -evresinin I
-Bi smi | Knfaz HOkimliji yargé -evresini:i
-Erbaa KnfazgBOkiemriepgi nya Erbaa Ajér Ce
-Geml i k Knfaz HOKkimliji yargé -evresini.a
-KOhta Knfaz HOkimliji yargé -evresinin

-L¢l eburgaz Knf-aezv rHCskiimmln jL¢ lyealbrugréegaz AjJ é

-Menemen Knfaz HOkimlijJi yargé -evresini
-Mer zi fon Knfaz HOKkimliji yargé -evresi.
-Mustafakemal paka Knf az HOki ml i i yar g
Mahkemesi yargé -evresi olarak belirl enmes
Kkbu d¢zenl emenin anélan mahkemel erin f
Ajustos 2025 t akrairhalrié viel el Ok7alr asra yvéelréi | mi Kk v
32984 sayéelée Resm’' Gazetede yayéemlanméxktéeér
4)Yeni kurul an Antalya ve Bursa FiKkri
-evresinin belirlenmesi nemiizl iH&kkiinml3elr Maey €Ss:
Kurulunca g°r¢kel erek;
Fi kri ve Sénai Hakl ar Hukuk M

-Ant al ya
sénérl ar é,
Bursa Fi kri ve Sénai Hakl ar Hukuk Mahk
olarakbelirlenmesine,
Kkbu dg¢g
AJj ust os 20
32984 sayeé

zenl emenin anél an mahkemelerin f
2
él

55Yeni k
S
k ;

en
5 tarihli ve 1077 sayeéel é karar €
é Resm” . Gazetede yayémlanméxkt ér
urul an Mersin ve kanl éurfa ¢ocl
belirl enmesine ilikkin 30 Mayés 2025 tarih
gor¢Kkel ere

-Mer sin ¢ocuk Aj ér Ceza Mahkd&imeési Cegamng &
cevresi,

-kanl éurfa ¢ocuk Ajér Ceza Mahkemesi y a
yargé -evresi ol arak belirlenmesine,

Kkbu d¢zenl emenin anélan mahkemel erin f
Al ustos 2025 tarihli ve 1072 sayeéeleé karare
32984 sayéel é Resm’ Gazetede yayémlanméxkter

6)Yeni kurul an Akkehir, Akyaze, Al i aj
Bucak, Bulancak, Cal¢ u b u k , ¢umr a, Dojubayazeéet, Geo
Mer zi f on, Orhangazi, Safranbol u, Seyd|Keh
-evresinin belirlenmesine ilikkin 3O0urudaegnels
Kurulunca g°r¢kel erek;

-Akkehir Aile Mahkemesi ya

-Akyazé Aile Mahkemesi yar

<]
a,
nert

i

gé -evresinii
€ -evresinin




>Persone| GeneM¢ d ¢r | ¢ ¢ ) Faaliyet Raporu

AAliaja Aile Mekhkeméesi nyAt gaja merkez vya

-Anamur Ail e Mahkemesi yargé -evresinin

-Beykehir Aile Mahkemesi yargé -evresini

-Biga Aile Mahkemesi yargé -evresinin Bi

-Bireci k Aile Mahkemesi yargé -evresinin Bi

-Bor Aile Mahkemesi yargé -evresinin Bor

-Boz¢ye¢k Aile Mahkemesi yargé -evresinin

-Bucak Aile Mahkemesi yaamg@gé -eeveassinjn B

-Bul ancak Aile Mahkemesi yargé -evresini

-¢tal Aile Mahkemesi yargé -evresinin ¢al

-Cubuk Aile Mahkemesi yargé -evresinin ¢

«. tumra Aile Makkemssiniynwadgenra mer kez yar
o -Dojubayazét Aile Mahkemesi yargé -evres
w -G°nen Aile Mahkemesi yargé -evresinin G
— -Hendek Aile Mahkemesi yargé -evresinin

g -Karacabey Aile Mahkemesi yargé -evresin
w -Karasu Ail e Mahkemesi yargé -evresinin

- -Kulu Aile Mahkemesi yargé -evresinin Ku
< -Mer zi fon Ail e MahKkMenezsiif oyna rngeér k-eezv ryeasri gnéi
w . : . _ ,

N -Or hangazi Aile Mahkemesi yargé -evresin
__ -Safranbolu Aile Mahkemesi yargé -evresi
a -Seydi kehir Aile Mahkemesi yarwgesi -evresi
«. -Sorgun Ail e Mahkemesi yargé -evresinin

0 -Tire Aile Mahkemesi yargé -evresinin Ti
w -Tur hal Aile Mahkemesi yargé -evresinin

o -Url a Ail e Mahkemesme rykaerzg éy aregvéer e-se vnriens iUr
E Kkbu d¢zenl emenin anél an mahkemel erin feé
o |AJustos 2025 tarihli ve 1073 sayeéelé karare

32984 samel BaRetede yayeéemlanméxkt ér .

5 NYeni kurul an K¢-¢k-ekmece Asliye Ticar e
x Ilikkin 30 Mayés 2025 tarihli teklifimiz HC
< | Kigukcekmece Asliye Ticaret Mahkemgsiar gé - evresinin Kg¢g-¢k- ek
>|yargé -evresi ol arak belirlenmesine,

Kkbu d¢zenl emenin anél an mahkemenin faal
AJjustos 2025 tarihli ve 1074 sayé&RéAkashpDB8g
32984 sayélé Resm’ Gazetede yayémlanmécxkter.

8)Yeni kurulan Bozg¢ye¢k, Cizre, Erejli (K
-evresinin belirlenmesine ilikkin 30 Mayds
Kurulunca g°r¢kel erek;

-Boz¢ye¢ek Kk Mahkemesi yargé -evresinin B

-Cizre Kk Mahkemesi yargé -evresinin Ciz

-Erej I (Konya) Kk Mahkemesi yargesi,-evre

-Fat sa Kk Mahkemesi yargé -evresinin Fat

-Kozan Kk Mahkemesi yargé -evresinin Koz

Kkbu d¢gzenl emenin anélan mahkemeygul anin
06 Ajustos 2025 tarihli ve 1075 sayéleé kar a
32984 sayélée Resm Gazetede yayéemlanméxt ér .

D Yeni kurul an Birecik vV e K¢-¢é¢k-ekmece
belirlenrmes ne il i kkin 30 Mayeées 2025 tarihli tekl
ger¢kel erek;

Birecik T¢gketici Mahkemesi yargé -evres
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' ZENLEMEL ERK

¢EVRESK D

YARGI

-Klcukcekmece Tiuketida h k e me s i yargé -evresinin K¢
yargé -evresi ol arak belirlenmesine,

Kkbu d¢zenl emenin anél an mahkemel erin f |
Ajustos 2025 tarihli ver 10m6k sagéhaékanaka
32984 sayéel é Resm’ Gazetede yayémlanméxkteéer.

10)Aksaray iline bajlé Sultanhané adeéeyl a,

bajl & Derecik adéeyla yeni i | -eeslienri n k Hrowplama/
-evresine, Sultanhané il -esinin Aksaray Ad|
yargé -evresine bajlanmaséna ilikkin 03 Te
Genel Kurulunca g°r¢kel erek;
Sultanhané il -esinin Aksaray Adliyesi yar ¢
-evresine, Derecik il -esinin kemdinli Adliyvy
1080 sayél é karar é i | eAjkuasrtaors v2eOr2i5 miakr ivhel ia n
yayémlanméxkt éer .

l1)Gazi osmanpaka ve Kstanbul Adl i yel erini
05 Ajustos 2025 tarihli teklifimiz HOkiIi mler

Adli yargé il k derece mahkemel eri y°n¢gnd
i mko©nl ar &, i Kk yojunluju ile birlikte sosyo
suretiyle Kstanbul AdliyesiniakgaAdEi yesriasb
dahil edilmesi ile;

Gazi osmanpaka adl. yar geé i1k derece m
Amavut k°vy, Ey¢psultan ve Sultangazi Kl -el er

Kstanbul adl i yargé i |vkr edseirneicre Braayhrkaenmpeal ke
Fati h, Kajéethane, Sanyer ve ki kl:@ Kl -el erir

Kkbu d¢gzenl emenin 01 Eyl ¢l 2025 tarihi
1081 sayéelée kawvaeraniélank&maamarvdri Aimust os 20
yayémlanméxkt éer .

12) G° ks un il -esinin El bi stan Aj ér Ceza
Kahramanmar ak Aj ér Ceza Mahkemesi yar gé i €
teklifimiz HOkimler ve Savcélar Kurulu Gene

-Cide ve kenpazar il -elerinin Knebolu A
Kastamonu Ajér Ceza Mahkemewski yaX®& éNi-anm ex0
HOki ml er ve Savcélar Kurulu Genel Kurul unu
bajl anmexkt ér .

Anél an kararlar 14 Mayés 2025 tarihl:i 3

13)DevrekKadasttMa hk emesi nin kal dér él arak yargge

2025 tari hl: teklifimiz il e G° k- eada Kao
belirl enmesine ilikkin 30 Ocak 2025 t awulintal
ge°r ¢kel erek;

tftDevrek Kadastro Mahkemesinin kal dér él me

gevresine dahil edilmesine,
-G°k-eada Kadastro Mahkemesinin kal dér él
cevresine dahil edilmesine,

Kadastro mahkemesi texkkilateée kaldéreéelan r
kararda belirtilen kadastro mahkemel erinin

Kkbu kararén wuygulama tarihinin HOk i ml
belirl enmesi ne, belirlenen tarihten sonr a
dosyal ar én, her hangi bir karara gerek kaln
-evresi ol ar ak bajl andékl amé& weérmlderrddkmnes k
ger -ekl ekimakelkemek aedradre k i dosyalarla ilgili
ettiril mesine”™ dair verilen 19 kubat 2025
sayéel é Resmml &amekckede. yayé
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B) ADLK YARGI KSTKNAF

ilikkin 18 Mart 202
Bartén ve Zongul
Ankara B°l ge Adliye
Sakarya B°l ge Ad

5 tarihli tekl i QP migx ¢ HOK
d [ l erinin Sakarya

Ankara B°l ge Adliye Ma
Kar abg¢ k, Kast amonu, Kér éekk
yeniden belirlenmesine, di
devam ettirilmesine,

Kbu yargé -evresine ilikkin d¢gzenl emeni
Ni san 2025 tarihl:i ve 785 sayélée karareée i
salyg Resm’” Gazetede yayémlanméxkteéer .

e
e
e, Kérkehir vV e
ie

oninde bulundurularak;

1)Ankar a, Erzur um, Gaziantep ve Konya
yeniden belirlenmesine ilikkin 23 Mayeés
Kurulunca g°r¢kel erek;

-Ankara B°l ge Kdar e MahAKrekmeersa ,ni Bia rytaéng,é
Kar abg¢ k, Kast amonu, Kerékkale ve Zongul dak

-Konya Bel ge Kdar e Mahkemesinin yar geé
Karaman ve Nijde illerinin m¢glki séneérl aré

' ZENLEMEL ERK

¢EVRESK D

Kahramanmar ak, Kilis, Malatya ve kanl éurf a
-Er zurum B°l ge Kdare Mahkemesinin yargeé
Er zi ncam,neGg¢ niiakkhk ©r i Il T dér, Kar s, Tunceldi
Kkbu d¢zenl emenin yeni kurul an b°l ge i
ygul anmaséna 06 Ajustos 2025 taeiahél ap RA
025 tarihli 32984 sayélé Resm” Gazetede
2)Di yarbakeér, Erzur um, Mal atya ve Van

YARGI

I
ol megk ol up;
eni kurulan Antalya, Diyarbakeér
bl ge idare mahkemel erine bajl
|l ekl aré g°z °n¢gne al énar ak;

-El azéj ilinin Malatya Vergi Ma hkemesi
mahkemesinin yargé -evresinin; Mal atya il

Vv
e il

yargestavn; Van, Bitlis ve HakkOoOri i1l eri
-Bi ngeol ilinin Erzurum Vergi Ma hkemesi

Mahkemesinin

veTurtc el i i erinin m¢l ki sénérl aré ol ar ak,

k

ér Vergi Mahkemelerinin yargeé

sayéle karar verilmiktir.

Ankara ve Sakarya B°l ge Adliye Mahkemel

i yargé -evresi
mesi yargé - e\
mesinin yarge

letigéenadlijy el

C) KDARK YARGI KLK DERECE MAKHEMELERK VE K

Yeni kurulan Antalya, Diyarbakeér ve Kay

-Gazimt ep B°1l ge Kdar e Mahkemesinin yar

enmesine il i kKkin 23.05. 2025 terelr Kurullintca

e Ka

-Muk i linin Van Verggi Mahkemesinin yarge

yargé -evresinin; Erzur um, Aj 1

me | ki sénérl aré olarak yeniden belirl enmesi
Kk bu d¢gzenlemenin 02.01. 2026 t2825 tahhli 1640t
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>_

;En: 2002 yélénda adli yargéda 3.581, idar.i

Sw|/sayeéseé,; 2025 yeéelénda adl. yar géda 6 6n@hkeme

=4 kurul masé ve 3 kadastro mahkemesinin en vy
§'31.12.2025 itibaréyla (%196, 08 arteék oran

ﬁu_l toplam 11.03506e y¢kseltilmiktir.

o>

AN

S

&

ASIFIR KADASTRO DOSYASIOHEDE F K
Yargéel amasée uzun yellarder devam weden kadast
sonu-landéréel masée ve m¢l kiyet hakkéna erikimin g
yapan h©ki ml er idrmhgarvgealiamhadal abbienhiémd e yeéereéegtebil mel
uzamaséna neden ol an yapésal ve idari engelleri or
sunmak ve paydak kurumlarla koordinasyon sajl amak
Hedef dojrultusunda;
T Kadastro Mahkemelerinin ik y¢keg ve i htiya- tes
T Anal izl ere dayalé «kxekilde kadastro mahkemel er i
organi zasyon yapésé g¢-lendiril mekte
T B°l ge Adliye Mahkemesi esasl é& olukturulan 17
Cumhuriyet Dbaksavcélaré ve Personel Genel M¢ d ¢
koordinasyon sajlanmakt a,
1 Kadastro mahkemelerinde gérevgap per sonel e y°neli k olukturul a
anl ek bilgi payl akémé ve koordinasyon sajl anma
T Yerel i htiya-larén tespiti i-in kadastro mahke
T Yargél amal arén uzamaséna yol a-an temel nedenl
mahkemelerinde gbrev yapan hakim ve personele yonelik anketler uygulanmakta,
T Kadastro mahkemel erinde g°rev yapénmakker sonel e
T Khtiya- duyul an kadastro mahkemel erine farkIl e
T UYAP iyilektirmeleri, parsel sorgu kapasitesi
sajl anmakt a,
T Kekif s¢re-1 erainnddee sared-i wvge, -d keingdmr i | mekt e, coj
ul akémén m¢mkegn ol madejé yerlerde havabivrel idar
sajl anmakt a,
T Tar af tekkili ve tebligat s¢re-ladmilrde mg gKfaws r
kurumsal koordinasyon giclendiriimekte,
T Cojrafi veri altyapésénén g¢-lendirilmesi ve h
i Birliji sajlanmakt a,
1T Kadastro hO©kimlerinin g°rek is-¢ir ekdliilkiijminninn kdoers
kur umsal koordinasyon g¢-lendiril mekte ve tg¢ém
Hedef kapsaménda kadastro mahkemel erinde g°rev
hazérl anmék vweplmaore | ;Zddreitndkem dirj i tal ortamda kade
sunul muktur .

Hedef kapsaménda il k defa kadastro mahkemel er
Kadastro Mahkemel er. Har i t asséo nhealz €Gd naeniméNk¢ dveer | Acdiagl r

sayfasénda eri ki me sunul muktur.

Hedef dojrultusunda y¢reéegtelen tegm -al ékmal ar
Personel Genel Mederl ¢ é¢négn resmi i ferekinleat sBiyjf iats
araceéel éjeyla kamuoyuyla d¢gzenld i ol arak payl akeéel ma



3205 yél énda Genel Mederl ¢] ¢mg z Adl i Tép Kkl
Ger-eklexktirilen Kkl emler

A-éktan ve Kurumlararasé Nakil Yoluy
UNVAN ADET KADIN ERKEK
ACIKTAN ATAMA
Asistan 4 3 1
Muhendis 28 4 24
Kimyager 17 14 3
Biyolog 5 4
Uzman
TOPLAM 55 26 29
KURUMLARARASI NAKKL
Adli Teép Kurumu Khti sas 2 1 1
Adli Teép Kurumu Khti sas
Uzman 95 49 46
Asistan 20 10 10
kube M¢gder ¢ 3 3
Muhendis 6 1
Kimyager
Bi yolog (Mahkeme Karar ¢
TOPLAM 131 63 68
A¢l KTAN YENKDEN ATAMA
Asistan 6 2 4
Khtisas Kurulu |yesi 1 1
Uzman 2
TOPLAM 9 5
S¥ZLEKMELK ATAMA
Psikolog
Biolog 9 8 1
Mihendis 12 2 10
TOPLAM 22 11 11
KKKNCK G¥REVLK ATAMA (KARARNAME)
Khtisas Kurulu Bakkanée 4 4
Khtisas Kurulu |yesi 41 5 36
TOPLAM 45 5 40

KKKNCK GY¥REVLK ATAMA
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Uzman 18 4 14
TOPLAM 18 4 14
KHTKSAS KURULU ATAMA (KARARNAME)

Khtisas Kurulu Bakkane 2 2
Khtisas Kurulu |yesi 17 7 10
TOPLAM 19 7 12
GENEL TOPLAM 299 120 179

l Pl Oy @S YdzNHzYf I N} N} &P bl (.
YII RPN S1 DNI FAEA

KADIN
40%

ERKEI
60%
@ ERKEK® KADIN
4-205Yél enda Genel M¢ederl ¢ ¢mg z Dosya kube M¢ «
Kkl eml er
GOREVLER ADET
A-éktan atanan personele ait 121
Nakl en atanan personele ait °©° 152
Mesl|l ej e kabudawadéd | eeda yhlGkri em a 66
a-€él maseé
Mesl ej e kabudawada demc &PPai én a 996
dosyal arénén a-él masé
Nakl en atanan personele ait © 123
Mesl eje kabul ¢ gesae&ké eaxda Kl
- . . 2.273
dosyal arénén g°nderil mesi




>Persone| GeneM¢ d ¢r | ¢ ¢ > Faaliyet Raporu

5205Yél énda Genel Me¢ederl ¢] ¢ migjze Gliarlaf éSnidcan  eurb
Kl eml er

GOREVLER ADET
Gizli sicilleri muhafaza edilep er s on e | sayeéseé 5.928
Gi z|l i sicill eri muhafaza edil 338
Ma | bil diri mi, gi zl i sici l y € 811
Lojman talep formuna mal bil ¢ 23
4982 sayéle BKhAgun&dkameamMahdy§ 5
bakvurulara yazélan cevab ™ ye
Gi zI i sicil \_/e_mal bil diri mi 51
per sonel sayése
Kkl em yapélan m¢gfettik hOol k @ 39
Kkl eme al égiarni I/euny Alkadla bi | di ri 7.938
A-élan gizli sicil dosyaseé 290
Arkive kaldéreéelan gizli sicil 126
Bakka kuruma nakl en atanmaseé@ 115
personel sayésé
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kube

6-2065Yél eénda Genel M¢ederl ¢ ¢megz Kkl eml er
Kkl eml er
GOREVLER ADET
Bakanl éekta g°revli hOkim ve say
h . : S 1.491
vb. -alékma ziyaretlerine ili«kkKk
2802 sayélé Kanun'un 49 uncu ma 249
deké -alékma ziyaretlerine iliK«
Makam ve dijer il gilii biri ml ¢
M¢ederl ¢ ¢énde ger-eklexktirilen 41
bilgi notlarénén hazérl anmaseéeé
HOkim ve savceélarén bakanl ék
_ o . A . 136
at anmasel erdigrPirlemesi ne il i kKkin
TBMM Bakkanl éj éndan g°nderilen
koordine edil en soru °nergel er 69
-er-evesinde yanétl anmase.
2802 sayéelé Kaddre'suin kaZ@saménda
yurtdéekénda g°reviendiril mesine 19
(dek temsilciliklerde, ul usi
gorevilendirme)
2802 sayelée Kanun'un 49 wuncu m
ej i tim grler nyeukr t¢dzéek énda g°revl en
(Bilgi ve g°rge¢lerini arteéer mak, 0
kur s, ejitim ve °Jrenim g°rmek
yararl anan h©ki m vV e s av c éliaere
gorevlendiriime)
Bakanl ek merkez tekkilateénda g
doOhi I edil en h©ki m ve savceéel a 34
i Kl eml erinin y¢é¢reéeteéel mesi
Yargé Reformu Stratejisi,YaArndam
(Instrument for PréAccession Assistande PA) , Knsan Ha
180 Genl ¢k Kcraat Progr ame, A 20
(CEPEJ) projesi, Cumhur bakkanl ¢
Si st emi (CPPKDS)az eStlraantnmeajsiék - Rall
Genel M¢ederl ¢7 ¢ sorumlul uk al an
Bakanl ek merkez tekkilateéenda g
- S , 8
dékéenda g°reviendirilme ve sg¢re
Bakanl ek mer kez tekkil aténda ¢
mevzuat uyar énc a, décxk kur uml 12
g°reviendiril me veya s¢re uzatn
Bakanl ék merkez texkxki bavéabar §®# 3
al anl arén gerekl: olur ikl emler
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72065 Yél énda Genel M¢ederl ¢7 ¢mgz Kadr o kube
Kkl eml er
GOREVLER ADET
Bakanl é] emeéez at ama birimler:i 2 500
Cumhurbakkanl ejéndan talep edil '
Bakanl eéj émeéz at ama birimler:i 1.030
Cumhur bakkanl eéj é&nca uygun g°r ¢l '
Bakanl ej émeéz at ama bi dioir @t i 75.346
Cumhurbakkanl ejéndan talep edil '
Bakanl ej émeéz at ama birimler:i
- - . 25.864
Cumhur bakkanl e@éj é&nca uygun g°r ¢l
Bakanl|l é] @&m&z mdteamain talepleri-
. . i . ~ 25.449
Uygul ama si st emi iczerinden yapeée
Yél i -erisendénkhkitlydiag hlewml em M¢ d 11
ve B¢rolarén sayeésé
Yél i -eri dAidhde Destekawe Majdur 3
sayéseé
2828 sayeéelé& Kanun kapsaménda Cu 503
sayéseé
2828 sayél é Kanun kapsaménda a4
personel sayésé
3713 sayel é dkha Cwmhkua phbsazkrkéam | €] én 534
sayéseé
3713 sayeéel e Kanun kapsaménda 40
personel sayéseé
Engel | i personel -al extéer edymmls&E 300
Cumhurbakkan!|l éej éndaeh sBalyegéedi l
Engel | i per sonel -al éktéeréebmaske
ST . a7 300
atanarak birimlerine dajeéel émé vy
¥zell extir me kapsaménda Cumhur 144
sayéseé
Genel M¢gdeéerl ¢ ¢m¢ ze hitaben yazél
Cq ; : , e = 65.220
mederl ¢kl eri ve b¢rolara dajeéeteé
Dék kurum ve difjer birimlerden
M¢ederl ¢ ¢megze gel en evrakl ar én 689
ieml erinin ger-eklektiril mesi
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8205 yél enda Genel M¢ederl ¢ ¢mgz Mer kez TekKki
Ger-eklexktirilen Kkl emler

A-éktan ve Kurumlararasé Nakil Yoluy
UNVAN H ADET | KADIN | ERKEK
ACIKTAN ATAMA (KADROLU)
Avukat 1 0 1
Bakanl ék M¢kaviri 1 0 1
Bakanl ék M¢gkaviri (k) 8 1 7
Basén ve Hal kla KIi«kk 1 1 0
Bil gi Kkl em M¢cder ¢ 1 0 1
Daire Bakkane 2 1 1
Muhendis 1 0 1
Stajyer Kontrolor 21 6 15
k ef 1 0 1
kube M¢gder ¢ 1 0 1
VeriHazeéer |l ama ve Kont . 2 1 1
TOPLAM 40 10 30
KLK KSTKHDAM ( S¥ZLEkKkMELK)
Bilikim Personel. (S° 49 17 32
M¢hendis (S°zIl ekmel i) 25 2 23
TOPLAM 74 19 55
GENEL TOPLAM 114 29 85

' eePldly @S YdzNHzYf I N} NI &P bl 1 Af QOQNj&it DN} FIURD

KADIN
25%

ERKEI
75 %

B ERKEK® KADIN
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Yapél an Dijer Kkl emler
KkLEM ADI SAYISI
UYAP Uzman Kull anécé G°revl e 119
invan DejikikIlifJi Suretiyle 42
CKMER Sisteminden Dajétémé \ 2.643
CKMER Sisteminden Cevapl anar 159
Knti bak ve Hizmet Dejerlendi 124
Derece, Kademe ve 8 Yéll ék 1 2.999
Ayl ékséz Kzin, Yarém Zamanl € 127
Asal et Tasdi ki Kkl eml er i 298
Askerl ik ve Tehir Kkl emleri 43
HKTAP Kkl eml er i 50
Uzman Erbak Talepl eri ( Ret) 257
TOPLAM 6.861

9-2065yel enda Genel MBlgtegi k¢ Kamylt ubvee Meddagyrl 1éK] ¢ T a

Ger-eklextirilen Kkl emler
Adli Yargé HOkim ve Savcé Adayeée ile Kdari
UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Adl i Yargée HOKk
Adayeé 1 0 1
Kdari Yargé HO 0 0 0
TOPLAM 1 0 1
Adli Yargé HOkim ve Savcée Yardémcél éeje ile
UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Adli Yarge HGk 947 457 490
Yardémcéseé
Kdari Yargée HO 51 11 40
TOPLAM 998 468 530
GENEL TOPLAM 999 468 531
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| NTAY @S {I gOP ! RI-BNJ S Pk DNNRR!

YI R
47 %

Erkek
53 %

@Erkek mY | RPY

2025 Yélenda Yapélan Yazeéelé Yarékma Sénavl a
Yargé HOKkim ve Savcé Yardamdese éiske SKHd

UNVAN ADET

Adl i Yargé HNe@kidmmceés®a 950

Kdar i YaYaréd eHmockda sne 50

TOPLAM 1.000
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10205 Yél enda Genel M¢ederl ¢ ¢ém¢gz Tahsi s kube
Kkl eml er
2025 Yelénda Bakanl ejéeméz Merkez Takra T
Kurumu Personelinden Vef at Eden ve Emek
. Y Ak
UNVAN KSTE| MALUL HADDK VEFAT TOPLAM
Bekgi 3 - 4 - 7
Kdar i Kkl er 1 4 - 2 1 7
Bakanl ék M¢Kke 1 - - 1
Laborant Yrd. - - 1 - 1
Hizmetli 18 7 33 12 70
Teknisyen 3 1 12 2 18
kef 2 - 3 - 5
V. H. K. K. 13 - 10 1 24
Tekniker 1 - 1 - 2
Koruma Guvenlik Gorevlisi 1 - - - 1
Tekni syen Yar 1 - 1 - 2
Di k Tabi bi 1 - - - 1
Tabip - - 1 - 1
Memur 5 8 4 4 21
Ad!| i HékimAgdéa y é - - - 1 1
Ak - é 2 - - 1 3
Santral Memuru - - 4 - 4
Z a kKatibi 97 4 34 22 157
Yazé Kkl eri j 75 - 66 4 145
Ar akt é&r macé 3 - - - 3
Sosyal cal éxkr 6 - - - 6
Hemkire 1 - - - 1
Uzman (SHS) 2 - 1 - 3
Uzman (THS) 1 - - - 1
Uzman 1 - - - 1
Bil gi sayar Kk 6 1 3 - 10
Veznedar 1 - 1 - 2
Sayman 5 - 2 - 7
M¢bakir 31 - 26 5 62
kof?©Or 8 - 10 1 19
Ma l i Hi zmet | ¢ - - - 1 1
Emanet Memuru 1 - 3 - 4
Kaloriferci 3 - 6 1 10
Khtisas Kurul - - 1 - 1
Khtisas Kurul - - 1 - 1
Sosyolog 1 - - - 1
Mihendis 1 - 2 - 3
kube M¢cder ¢ 1 - 4 - 5
Kimyager - 1 - - 1
Sajl ek Memur 5 - - - 5
Bakkontrol ©r - - 1 - 1
Ambar Memuru 4 - 1 - 5
TOPLAM 308 22 238 56 624




)Personel GeneM¢der |l ¢ ¢

> Faaliyet Raporu

11:2025y él énda Genel M¢ederl ¢ ¢émégz Takra At ama
Ger-eklexktirilen Kkl emler

A-éktan Yeniden At ama Adet Kadeéen Erkek
M¢ bakir 1 0 1
Zabet Katibi 1 1 0
Kuruml ararasé Nakil (Gel

Yazée Kkl eri M¢ deér ¢ 2 0 2
Z a IKatibi 16 6 10
Tekniker 1 0 1
Teknisyen 3 0 3
kof©r 4 0 4
M¢ bakir 14 0 14
Koruma ve Guvenlik Gorevlisi 1 1 0
Hizmetli 5 2 3
Memur 5 2 3
Toplam 53 12 41
2025 Yél é Yazé Kkleri \Y Tal ep Sa Olumlu Olumsuz/Feraga
Y azé Midurier i 904 606 298
2025 Yél é Ksteje Bajleé Tal ep Sayeéseé
Yazée Kkl eri M¢ deér ¢ 350

Zabeéet Katibi 2795

M¢ bakir 359

Dijer | nvanlar 431

Nakil Kkl emleri Talep Sayéseé
Ail e Birlifji Mazeret.i 1775

Can Gg¢gvenlifgi 115

Sajl ek Mazeret.i 1015

Mazereti Bulunmayan 3860

3713 Kapsaménda Naki l 17

2828 Kapsaménda Naki l 10

Hi zmet Gereji Tekl i fi 120
Mazeretin Ortadan Kal km 31

Redsen Nakil 62

Engelli Ek1 64

Toplam Talep Sayéseé 11.908

\
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HAHP ,PEP bl 1At Toft SYf

5A €SNI ail43%

P'AfS . ANJ

25,1%

Mazereti Bulunmayan
54,6%

m AfS . ANI A ®danGierdligd NEnbdglik Mazereti Mazereti Bulunmayan = Diger Mazeretler

2025 Yél e NI | Tal epl eri

Haup ,PEP TalisSesS .l €tP
5A &SN « JETP Tof
11% 9%

Bl 6 P
71%

m, TP Toft Sezabit kathiR NaNd@ibasir Diger Unvanlar

2025yel eé Toplam Ksteje Bajl é Naki

Iy DNOS&Y

{1 et Pl ;K%
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HAHP Pt P TP Tot SNA aNR

Olumsuz

Olumlu

m Olumlu m Olumsuz

ToplamTal ep Sayéseé: 904

L Pl iy | Sven RAYzYE Nakrvblayla,m LIPE Fy | dlY
{F &Pt NPYINJ!SA G DWI FRE A
KADIN
23%

ERKEI
7%

B ERKEK®KADIN

ToplamA- ékt an Yeniden Atama ve Kurumlar Araseé
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122025y él enda Genel Sénav Hi zmet|l e

Kkl eml er

M¢ederl ¢ ¢mgz

G°revde y¢ksel me ve ¢nvan2508P0RRbKkDDjRO&BNA®™I AD
al eénmeécxk; yazeéel e sénav, 3h0a. 11iln.d2e0 2 B4i Itla'r i EEf mdeé m 2 B
ger-eklexktirilmiktir.

Yazél & sénav sonu-laré 30.12.2025 tarihinde a-

Sénavl ar
_ Kl a ~ - Kadro/Pozisyon Bakarel At ama Sz
Séna .. Séera Unvan 2
Tarihi Sayéseé
Kad¢Erkek | Kadé¢ Erkek
1 Yazée Kkl e 1000
2 kube M¢d 7
3 Bil gi Kkl 6
Kk LEMLE KkLEMLEF
) DEVAM DEVAM
Adli Destek ve ETMEKTE[ ETMEKTED
4 Maj dur Hi 61
— Madura
>
<
e .
D Adli Destek ve
w o 5 Ma ] dHizmetleri 77
= N M¢der Yar
L N
Y 8 kef (Bil
; o e g
D b
> ) 6 Takr a 14
L
g ivenlik
o 7 Koruma ve Gu_ven i 10
14 kefi
O
O -
8 Zabeéet Ksg 390 Kk LEMLE KkLEMLEF
DEVAM DEVAM
9 Memur o5 ETMEKTEI ETMEKTED
10 Mé¢bakir 212
TOPLAM 1802
_I . .
v Mihendis (Elektrik
- 1 Elektronik) (Merkez 19
- o Te k kTid kart g
n S k LEMLE KkLEMLEF
- > R . : Kk <K
w < < 2 '2"‘,%2 o 2 g 9 DEVAM DEVAM
05 o ETMEKTEI ETMEKTED
=2 N
<
=~ 3 Miihendis (Makine) 4
D (Mer kez T
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Mihendis( Gé d

4 (Mer kez T 1
Mimar
5 (Mer kez T !
Sosyal ¢ g
6 (Takr a) 128
Psikolog
! (Takr a) 116
Pedagog
8 (Takr a) £
Tekniker(Elektrik-
9 Elektronik) 76
(Takr a)
Tekni ker KkLEMLE KKLEMLEF
10 (Merkez T 4 DEVAM DEVAM
ETMEKTELI ETMEKTED
Tekniker (Makine)
1 (Takr a) 15
12 Tekniker (Bilgisayar) 57
(Takr a)
TOPLAM 505
Lu\ll
¥'
ED o 2 23 2 22
X 81
Lwz g 1 |s°ozlexkmeli 27
N T Z o
N © 25 24
n
=
E——‘"Z 0 8 16 8 16
w¥9s g
Lo g 1 S°zl|l ekmel o5
N Z Personeli
QWO 24 24
o
n
4 847 653 | 392 257
L
o
Lo
- 8 . | 649
; z|l ek me
LU<ZE 5 1 Katibi 1500 85106 KNKN
=5 o 1500 Kk LEMLEF
- DEVAM
w ETMEKTED
-
N
}'.
n
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32 62

EKPSS Atama 100

94

EKPSS
ATAMASI
-

2828 Sayeé

Kapsaménd 18

17

2828 SAYILI
KANUN
KAPSAMINDA
ATAMA
=

5510 Sayé
Kapsaménd

5510 SAYILI
KANUN
ATAMA

-

AT/ KAPSAMINDA

NI

kehi't
Gazi

Yaké

Yake 24 22

KEHKT YAKI NI
GAZK YAKI

375 Sayél é
Madde Kap 3
Atama

Kk LEMLEF
DEVAM
ETMEKTED

375 SAYILI KHK
EK 33 MADDE
KAPSAMINDA

ATAMA
-

Stajyer Kontrolor
Sénave 20
20 20

STAJYER
KONTROLOR
SINAVI

23.12.2024

Kadro/Poz|s_yon_ Bakar él At ama Sc¢
Sayeéeseé

Kadé¢Erkek | Kadé¢ Erkek

GENEL TOPLAM

4027

861

708

453

400

156

9

853
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ERKEI
KADIN 45%
55%
BERKEK® KADIN
LarFyYlraP | FLIPEFYElFNF 51 A
ERKEI
KADIN

47%
53%

B ERKEK® KADIN
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b) Birimlerimi z Tar @€ e ndhkh®&k {Faalyetlee n

1-2025 Komi syon M¢gderl eri Dejerlendirme Topl ant

ADi jitallekme ile G¢-1endh8 YEkiemeX0 22® nted i imh loe rt
Genel Mederl ¢7¢ 1 1le Ejliiimndai Aesil BakRacGVeEde Qe
M¢ederl eri Dejerl endirme Toplantéesé, d°rt g¢n sér e

Topl anténén a-él ék programé, Adal et Bakan Yard
M¢der Vekilimiz Sn. Yusuf Soner ¢ift-iofjlu, Antal:’
Komi syon Bakkané Sn. Hayat.i Karaasl!l an, Antalya B
Antalya BAM Cumhuri yet Barbakcbgséobnat EapEnénl kkat:

Programén il k gé¢negnde, Dr . ¥jr. L yesi Furkan A
Zek©0 ile ADijitallexkme ile G¢g-1lenen Yetenek YO%net
Ma v i taraféendan AKK Yakam Dengesi ve Motivasyono

ger -ekl exktirdi
Kkinci géen, Ankara | niversitesi ¥Jretim |yesi

konulu konferans€XKiGM PDakredB8akhaden&®&ameyra Ge¢gngor

sunumu kat él émcél arén yojun ilgisiyle ger-eklexti

Toplanténén ¢-¢nceg ve derdegncyeg genlerinde i se
Yeni den Dejerl endigriupmesaldoée ktneamhaalréé oyratpaekl d é . Kat él
h©ki ml er i ve personelimizin katkeélareyla y¢r gt ol e
kapasitesini g¢-lendirmeye y°neli k °neri ve dejer:

Program, yapélan sunumlarén ardéndan d¢zenl ene
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KOMISYON MODORLER]

e T

CENTER

N-

CONVENTIO

~

*

N’

KOMISYON MODURLERI

DEGEALENCIRME TOPLANTIS!
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22Adal et Bakanl éjé Yetenek Gelikim Programeée (A"

*
AYEP

Adalet fakanlige Yelenck [elisin frogram

3.330 Ana Yetenek

| D" Kategorisi
Yetenekli Personel \ x ./ Tum yeteneklerin
Bakanlik binyesinde bagvuru R toplandigi temel
yapan toplam personel sayisi. gelisim alanlar.

Farkh Program

Yazihmdan sanata, spordan
liderlige kadar uzanan genis
brans yelpazesi.

Adal et Bakanl éjé YetenebperGedn«liimmiFriong rsaankte c(eA)

bakar él arénée dejil, bireysel yetenekl!l erini de g°r
faaliyete ge-irilmiktir. Yazél ém, tasar ém3338@ anat
personelimizin bireysel yetenek bakvurusu dejer]l

sajl amak hedefl emi ktir

~

3Adal et ¢al éxkanlarée Birlijinin Kurul maseée

Bakanl éej-2tm28 30R4teji k Pl anénda
Kapas t esi nin Geliktirilmesi o amaceé
uluslararaseé ik birlijJinin geliKkt.@i

Teéerk Devlietl eri Tekkil at é b¢n
kurul acakt ér . Ky i p auyyl gaukl éal mmaa s % r naenkal c
Tekkilaténa ¢ye ¢l kelerle ik birl...
stratejiye yer verilmixktir.
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S°z konusu stratejiler kapsaménda; adliyelerim
nv anl ardaki personelin g°rev tanémlar e, mesl eki g
mesl ek i - ejitimleri, kariyer yollarée ve kurumsa
il kel er araséenda ii il euwgulianpaa y°l rarkeekriée yapél mas é, |
bul unul maseé, cye devlietlere ortak ke¢gltgr e tarih

v
Adli Texkilat Rehberi 06 adé al tiénda ,l z ha
Bu kapsamda 20 Kasém 2025 tari ‘ e vy
Tekkilatée Adalet Bakanlare 2. Top ; Adal
il gili olarak ajlar kurma ol anakl a ' ma r
birimleriile ypp €1 an ©°n toplanté sonrasénd tler
-al ékanlaré ile ilgili ajlar kur ma -al é&
4-Adal et K-in Bir Fikrim Var
Adal et hi zmetl erinin daha et kin, vielramak; vBalka
-al ékanl arénén yenilik-i ve -°9z¢;m odakl é& yakl akeéen
projesi hayata ge-irilmiktir. Proje ile adalet per
ve fikirlerini payl akabil ecekleri katél émcé ve kapsayeéecé I
Proje kapsaménda, her unvandan personelin katk
ol duju bilgi, deneyim ve biam&ksanl amanl knmamsand . gk@l
toplam 2.667 personel katéeléem sajl amék, 61 tekil
Genel Mederl ¢ ¢megz ¢nvanl el arée, tetkik hokimle
°n dejerlendcuméas¢niebai sdejuerl endirmeye esas ol m
dejerlendirmeler, ©°nerilerin uygulanabilirliji ve
Makamén iradesiyle, nihai dej erllemmdik nelydp,gegr-a
kurula sunul maséna ilikkin s¢re- devam et mektedir
personelin g°r¢klerinin alénmasé sajlanmék; ayne
yYneli k pratik ve yenilik-i -°2z¢mler geliktiril mes

/
== AQALET
P 4 : IC‘IN A | |
BiR FiKRiM
VAR

Adalet icin Bir Fikrim Var Basliyor!

V adaleticinbirfikrimvar.adalet.gov.tr
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55Adal et e AdannBéekl gBeisre | ¥ ntsarl € Kk mas é

- b= ;

Bartén Adl iy
personelimizle
Bir ¥m¢gro adl é

ger-eklexktirilwn
uzun yéllar ad
emek ver mi K |
mesleki birikimleri, deneyimleri i
Ve Kur umsal ha

i

kayéet alténa al
S° z konusu
devaménda, g°°re

-
-

mesl ekaké&kimna, di
Kur um kel t gr ¢
katkélarla texlk
t ekkil et mi K

personellerimizin tespit edilmes
hedeflenmektedir. Bu kapsamd:
adal et tekkil a

°zveriyle hi zmeé
yakam °yk¢',leril
tecrubelerinin ve adalef

anl ayéxkl arénén

aktar él maséneé 4
-al é@ékmal ar én h
ongorulmektedir. Bu  sayede
kurumsal aidiyetin
guclendirilmesi, tecrube

payl akéménén ar
hi zmetl erinde

deso k1 enmesi ama N IR

Emekli Zabit Katibi

3
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6-Adli Yonetim Sistemi (AYS)

Adliyelerimizdeki fiziki ve teknik imk©onl ar én
pozisyonda istihdam edilebil meleri amacéylaa abil maa é|
model inden muayene tarihine, géenl ¢k girik yapan v
veriyi i-eren ve adeta adliyelerimizin uzaktan f ot
Yonetim Sistemi Projesini hayata ge-iril mesi i -in Bil gi Kkl er

toplant él ar.éna bakl anméxkt eéer

Projenin hayata ge-iril me
birimlerinin de kullanabil ec
topl andéj éuttiur usliasctackm olnk as
hi zmet binal arémézeén takip ¢

i htiya- planl amal arénén yapé

esasverilerin elde edilmesi ve personelimizin performans takibit
yapél masé g iolki fmrak i yetin ger -eklektiril mesi
hedefl enmektedir. Projenin ilk fazénén 2026 yélé
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7-Adl i ye Arama Kurtar mgADEKUR)i mi nin Kurul masé

06 kubat tarihinde megldamak gril teenl esred iarsirléeenn fked |

deprem s¢recinde ve sonraseéenda; °nceli kle persone
Bakanl éejéna bajlé t¢m hizmet binalaré ve | ogmanl ar
et mek, kurtarmak ayréca AFAD ve dijer kamu Kkurum
hazéerl ekl & ol mak, kri-eer tmegsrdnash afl @ a leityneetkl ewd nar &kma é
ol ukturul maseé ger e&deprgmibdlgesindd ganulki élarak govea ya@ah pasanelimizin
katéeléme ile arama kurtarma birimler:i ol ukturul ma:
31.01.2024 tarihl:i Bakan Ol uruyl a; Kl Baksavc:¢
Bakkanl ekl areéel pbohecismdeéng®®unalyal e ve m¢gmkegn ol du
kapsaménda ol ukturul an ekipler i-inden yak, fizik

personelimizin kat él é mKatarmay(ADK URA dli ilmj e r Parri 10 ketlr iu | A
veril mi ktir.

Ky i uygul ama ©°rneklerinin g°r¢l mesi amacéyl a
Di yarbakeéer, Erzur um, Gaziant ep, Kstanbul , Bakeéer k¢
Samsun, Trabzonve Vad | i yel erinde g°n¢ll ¢l ¢k esasénHURg®re e
birimlerinin kurul maséna i i kkin Genel M¢ederl ¢7
genderi |l mi ktir.

S -
=] ]I‘
ADLIYE PERSONELI ARAMA KURTARMA

—
/

ERZURUM
ADUvESH

ERZURUM ~
BAM - BIM.

§ { ' ’ ‘-‘ ‘;\,
AL

Cr

Hal i hazeéerda;

Bakeéerk°y Adl| iAydesiiye(s31)(,27Bagl vAnkara BKM (34),
Anadolu Adliyesi (36), Konya Adliyesi (31), GaziantepBABIKM ( 40) ve Samsun Adl iye
8 mahalde ABKUR birimlerinin akreditasyonu bitmik ol up,

Ankara Adliyelsya (Bdl ikyexsi) ,( Antlki ki ) , Bursa AdI
(35 ki ki), Erzurum BAM ve BKM ( 48Trkabkzioyn, BkAaM s(ed 7
Sakarya BAM (37), Soma (35), Denizl i (adAdliyesi(3®an ( 31
Gaziantep Adliyesi (31) olmak Uizere 15 mahaldelRD R bi r i ml er i kurul muk, AFATL
AFAD g°n¢ll ¢ ejitimi, il k yardeém, hafif -HKURama k.t
birimlerinde akreditht asyon akamaséna gelinmik

Bu kapsamda,;

AR05 Aral ek De¢gnya Gonell ¢l er Gé¢negndeo, AFAD Ba
Sistemi ve Destek AFAD Gondilluleri Sertifika Torenine AR Birimlerini temsilenK s t a n &KUR, A D
Kstanbul -KURa@aziantep BABB KM -WUR, Konya ADKUR, An-kar a
KUR ekip liderlerik at €1 mék ol up, akredit asy o-KURsbgimlerimizen i bai
sertifika, arma ve ki mTP k erker Blaciteandilend Pedkodél 28ened d i | m
M¢derl ¢ ¢énce katéelém sajlanméxkt ér .



BAKIRKOY AD-KUR ( ADLKYE PERSONELK ARAMA KURTARMA)

Y 3 28
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GA Z K ANRB-RUR ANKARA (BKMB AD
(ADLKYE PERSONELK ARAMA ADLRIYAER MAHRSONELK ARAMA KUR

i (= —m't
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8Bakar é V&ibmesy e s i

Adal et hizmetl erinin etkin ve verimli yeéer éoteln
sajl ayan personelin motivasyonunun arteéerél maséna
bakl anél an -al eékmadav,; sYoarpuénlaunl uikklianr énavhei yteetkik,i [ga’tréem
meder ¢, zabeéet kOtibi, me¢baxkir, koruma ve ge¢venl ik
kull anél acak ve toplam puan bul umalkcakdeér komHeyowylé
ortal amasé al énarak il ler bazéeénda kéyasl ama yapel.

Sistemin keffaflejé i-in kriterler personel e
personelimizce dijital oramamdai rirk Keémi neé° mem@dkelol @¢
ay, 1 yel gibi) yapélacakter. ¢al ékmanén 2026 yeél
kapsaménda bitiril mesi planl anmaktadeéer .

9-Bolge Sistemininve HizmetPuanl ar énén Yeni den D¢zenl enmesi

Terkiye Yéezyéel da

dejiken sosyoekonomi k i ye
hedef i, adliyelerimiazi ri mi
tercih edi | me oranl ar gi bi
faktorler g° Zentéizl epreerks

uygul anan b°l ge ve hi K
bolgenin objektif kriterlerle kendini giincelleyen b

mod¢l I e alt bo1l gel er e NN ———— P — 2l ge

czerinden hizmet puanl arénén yenidenabékmahénmdsai
biriml erle yapélacak istikareler ve saha -al ékmas

ge-iril mesi planl anmaktadeéer .
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10E] i t i ci SHaGkciem EMa t i ml er i

T¢rkiye Adal et Akademi si il e koordineld@ ol ar al
ol arak d¢zenl en e n38&gmisyondagorgy yapantoplardl 2274 éfjliat i ci  HOki m
ejitim verilmiktir

KZ MKR ' ADANA
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11'H©ki m ve Savcé Yar démc
i

] € Si sHKomiayon Mudiirleld Y A P
leD¢zenl enen ¢evrim K- l anteéel ar

—|mn
o M

Topl ant él ar da;

T HOkim ve savsstemi,yar démcel éj é

9 Bu sistemicin tasarlanan UYA®k r anl ar &,

T Ekranl arén naseél kull aneéel acaj e,

T HOGkim ve savcé yardémceéel aadinléencejki ,akék s¢re-1 e
f HOGkim ve savcé yardémceéelaréengapéiacamjerde g°re
1T Kzin konusunda dihdsdslart edi | mesi gereken

T Disiplin s¢re-lerinin yeéeregteglvmedsil mixknulrar eénda

mmw'

08bebO0000E

12-K | K- i M¢derl er Kararnamesi
Adl i yelerimizin yazé ik

karkélanabil mesi amacéyla 30

sénaveée yapél mék ol up, 1.000 vy

sénavé sonrasénda 2026 yeéeleé

planlanmak a d e r . At anacak ol an ye
yerlerinin belirlenmesi ve milakat 6ncesinde ilan edilebilmes —
temi nen; adl i ve idari yar geé [ @"’" srloe
m¢ederl er kararnamesi yapél méecx

Sajl ék ve eretl @écelikle gozetilgrek hizme
puanl are ve il i -in verilen sénav izinleri birlik
talebin 60606sé olumlu neticelendirilmixktir

Bl ge Adliye ve B°l ge Kdare Mahkemel erine atan
anly ek émézén bir gereji olarak atamasé yapélan yazé
internet sayfamézda il an edil mixktir. At amasé ya

me¢derl erinin g° rteevaek ibpa kal yarngal | éakr éynaap ém¢ac akt er .
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13Kl eti kim ve Medya Okuryazarl eje EJitimler:i

AKI eti kim ve Medya Okuryazarl éejée Ejitim Progr e
Y°neti mi, Kur ums al Kl eti ki m, Ekip ¢al exInlasreg, SToe
Fotojraf-élek ve Protokol Fotojraf-éleje alanlare

iki insan arasindaki en kisa iletisim
“Gulumsemektir”
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14-Per sonel Fazla ¢al éekma Modg¢l ¢

Bakanl é]j eméezca tahsi si Yy a Bl l éxm
komi syonl arl a anl é&k koordine h ' I ve
ve takibinin dijital ol arak ya n Pe
(PBS) mod¢l ¢ geIiKtirninnapxttérréﬂ in f
-alékma i-in tahsis edilen 7.py — bu
dajetéel méek ve Kasém ayénda il kul
i htiya- bildiren dijer komi sy ol _ Kt éer
15Ti yatro ¢al ekmaseé

Adl i ye - al élkeaknil ademeéwyni nmnheesr i nden esinlenilerek
Nefesi 6 adle tiyatro oyunu 75. Yeél sahnesinde PGM

D¢nya Kadénl ar G¢gn¢g kapsaménda AKadén Dedijindo ad

8 MART DUNYA KADINLAR GUNUNE OZEL
TIYATRO OYUNU

Proje : Adalet Bakanhg:
Yazan - Yéneten : Murat YAYA
Oyuncular : Aysun Budak, Batuhan Tilek,

Murat Yaya, Serap Acibal, Selen Kabaday: ~
Anlatici : Zilleyha Sakar Varli

Ses Teknik : Ahmet Altan Tuziin :
Grafik Tasarim : Seyit Ahmet GULLO

Yer : Ankara Devlet Tiyatrolan 75. Yil Sahnesi o
(Mithatpasa caddesi No:18 Kizilay Cankaya / Ankara) vivaTRo

Tarih : 07.03.2025
Saat : 1530

TIYATRO GOSTERIMINE DAVETLIiSINiZ




DDKJER HUSUSLAR

1I-Adl i KNakr gDeer ece Mahkeme Sayeéel ar e

MAHAL
ADANA
ADIYAMAN 3|3 9 7 1,11 2| 2| 13 7 11|42 4|4 2 1 3 2 101
AFYONKARAHK)| 4| 4 0 1021]1 22| 6 6 | 2]|2|3]|3 33| 1 1 5 2 |11
AJRI 3|3 7 6 | 11| 1 21| s 4 2| 2 22| 1 1 1011
AKHKSAR 2| 2 8 6 11 1)1 4 3 11|22 11 5 2
AKSARAY 3|3 14 | 112 |11 2| 2 6 6 11|55 2|2 5 3 101
AKKkEHKR 101 4 3 101 101 4 2 11 2 2 1)1
ALANYA 3|3 13 |13 | 2|11 |1 2| 2 9 9 33|33 2 14| 4 1 1 5 4 101
ALAKEHKR 11 5 5 |11 11| 3 3 11|21 3 1
AMASYA 3|3 6 5 1)1]1 11 5 4 10122 22 3 2 1)1
ANAMUR 11 6 5 1)1 11 5 3 101 1 1 11
ANKARA 37|37 | 3|2 9 | 91 |8 |4|5|5|2 1|14|12| 53| 47 | 30| 22|48 | 31| 28 | 14 |8 88| 16 | 11 | 6 | 5 | 39 | 30
ANKARA BATI 7|58 24 | 16 | 2| 2|21 32| 13| 10 |3|3 13|10/ 2 2 |98 6 2 8 7 1)1
ANTALYA 13121 1| 61| 4 |6 |4 3|3 1|1 66| 24| 24|88 26|14 7 4 1414 5 4 1 19 | 1811
ARDAHAN 11 3 3 1)1]1 11 2 2 1 101 1 1 1)1
ARTVKN 101 2 2 1011 101 2 2 11 1 1 1)1
AYDIN 5|5 18 |10 2|2 11 2| 2 6 6 202|541 1 3|3 1 1 6 4 101
BAFRA 11 7 4 1)1 1)1 5 4 2| 2 4 2
BAKIRKOY 25|24 3|2 76 |57 |6 |6|7|3|3 2|97 | 2|10 |16|12|24|15| 20| 8 |5 53| 14 | 13 | 2 | 2| 27 | 21
Buyukcekmece 7 3 | 30 | 1 2|2 44| 12|11 |6 |5 17|11 14 | 11
BALI KESKR|s5 |4 11 9 2| 1|11 22| 5 5 |2]2)13]|3] 1 12| 2 7 3 1)1
BANDIRMA 3| 2 7 6 1)1 1)1 2 2 11|22 2|2 4 2
BARTIN 2|2 6 6 | 11| 1 21| 6 6 | 1|1|2]2 11 3 2 |11
BATMAN 4 | 4 13 9 21111 32| 10 01 )1]2]2 5 4 2 1 4 2 11
BAYBURT 11 3 2 1)1]1 11 3 3 101 1 1
BERGAMA 11 5 5 1)1]1 11 4 4 10121 2 1 1)1
BEYKEHKR | 1|1 4 04|11 11| 4| 4 1 11
BKGA 101 3 3 1)1 11| 3 3 1 2 2
BKLECKK 2|2 3 3 1)1]1 11 4 3 101 2 1
BKNG¥L 2| 2 4 4 1111 11| 8 4 1)1 212 2 1011
BKRECKK 101 6 4 11 101 5 5 1 1 1 1 1)1
BKSMKL 2|1 4 4 1)1 1)1 4 4 1 1 1 101
BKTLKS 2|2 3 3 11|11 11| 2 2 1)1 101 1 1
BODRUM 3|2 13 13 | 1|1 2|2 6 6 21 2|3|2 22 1 4 4
BOJAZLI YAN1 |1 2 2 |11 1)1 2 2 1 111
BOLU 3 3 8 6 2121 2 2 5 4 2 1 2 2 2 2 4 2 11
BOLVADKN 11 1 1 1)1 1)1 2 2 1 1
BOYABAT 101 1 1 11 101 3 3 1 1 1)1
BURDUR 3|2 4 4 1)1]1 11 3 3 10111 11 3 2 101
BURHANKYE | 2|2 5 4 2|1 11 3 2 101 2 1
BURSA 24|20 1|1 72| 61 |6 4| 4|3 6|6 | 20| 20 |14 9 |21|15| 7 4 | 22|21 8 5 1 24 | 14 | 1|1
CEYHAN 2| 2 7 6 1)1 2|1 3 3 11|22 3|3 3 2 101
CKZRE 2|2 6 5 |11 11| 4 4 1 2 1 1011
CANAKKALE 4| 4 9 8 | 2|1]|1]1 2| 2| 4 4 | 1|1]2]2 11 3 2 |11
CANKIRI 2|1 5 5 |1 |1]1 11| 6 3 |1|1)2]2 3 2 |11
¢ ARKAMBA 11 8 6 1)1 1)1 5 5 11|11 3 2 101
CERKEZKOY 11 1| 11|11 11| 6 4 |1|1)3]|3 6| 6 3 2
¢ EK ME 101 4] 4|1 11| 4| 4 2 | 2
CORLU 2|2 0|8 [ 1|1]1]1 22| 5 5 1|1 3]|3 6| 6 4 3
CORUM 3|3 10 8 1011 2|1 5 5 11|33 4|4 3 1 5 3 101




DENKZLK 9| 7 29 | 18 | 2 303|105 |47 7| 4| 28|71 1 0 | 6
DEVELK 11 2 2 |1 11| 4 4 1 1
DKNAR 11 2 2 |1 11| 2 2 1 1
DKYARBAKI F 1513 3 | 26 |5 5|5 |16 16 |3 |2 8|72 1 /13|13 3 3 8 6
DOJUBAYAZI 2|2 5 005 |1 21| 3| 3 1 1)1
DORTYOL 11 7 7 1 11| 4 4 2| 2 3|3 2 2
DUZCE 3|3 0 | 10 | 1 22| 6 6 | 1]|1|4]|3 5| 4 5 3
EDKRNE 4|3 1 | 10 | 2 22| 4 4 |1 |1)2]2 2|2 5 3
ELAZI J 5|5 14 | 11 | 2 22| 7 702|144 3|3 1 1 6 4
ELBKSTAN |22 7 6 | 1 1)1 6 5 1 ]1]3]2 1)1 3 2
ELMALI 11 2 2 1 11| 2 2 1 1
ERBAA 11 4 3 |1 11| 3 3 1 1 1
ERCKKk 11 5 4 |1 11| 3 3 1)1 1 1 1
EREJL K ( KONz 2 7 6 | 2 11| s 4 |2|1)2|2 1 3 2
EREjLK (ZONCG 1|1 5 5 1 11| 4 4 | 2|1]|3)2 2|2 3 2
ERGANK 1)1 4 3 1 11| 3 3 1 1 1
ERMENEK 11 1)1 |1 1)1 2 2 1 1
ERZKNCAN 2| 2 7 6 | 1 11| 4 4 11|32 11 4 2
ERZURUM 5|5 12 | 10| 2 2|2 5 5 2 12|44 1 1|66 1 1 4 3
ESKKKEHKR 8 7 27 | 21 | 3 414 9 8 | 4| 4108 2 108 |8 1 1 13| 8
FATSA 1)1 5 5 |1 11| 5 4 2| 2 1)1 3 2
FETHKYE 3 3 14 9 2 2 1 7 7 2 2 3 3 1 1 1 4 3
GAZKANTEP|18]15 76 | 62 | 5 77| 18| 18| 6| 5|18|15| 3 3 12|12 2 2 14 | 12
GAZKOSMANPA 0|56 40 | 36 | 1 65| 16| 122|213 10 15 | 10
GEBZE 707 18 | 17 | 1 33| 7 7 l2]218|7]|1 1 14|14 2 1 5 5
GEML KK 2 |1 8 | 8 |1 1]1] 3| 3 2| 2 2 | 2
GKRESUN 3|3 6 5 |1 11| 4 4 1|12 2 101 5 3
G} M} KHANE |1 |1 2 2 |1 11| 3 1 1)1 1 1
HAKKARK 3|2 3 3 |1 11| 3 3 1)1 1 1
HATAY 6|5 6 | 12 | 1 22 10| 9 1|1|6]|S5 44| 3 2 6 6
HINIS 11 1 1 1 11| 1 1 1 1

| DI R 2|2 9 6 1 101 3 3 3|2 101 3 1
ISPARTA 3|3 8 | 8 |1 22|68 6 | 11|43 3|3 6 3
KNEBOLU 11 2 2 |1 11| 2 2 1 1
KNEG¥ L 2|2 8 701 21| 4 4 | 2|2 3|3 2| 2 3 3
KSKENDERUN 3| 3 13|11 |1 22| 6 6 |22 )44 2 14| 4 2 2 4 4
KSLAHKYE 1)1 4 4 |1 11| 5 5 1 1
KSTANBUL 41 | 41 120 76 | 3 15| 12 | 52 | 49 | 54| 46 | 29 | 20| 53 | 22 | 54 | 54 | 13 13 42 | 42
KSTANBUL AN/ 4|27 13| 94 | 6 12|10 | 56 | 53 | 32| 25|49 | 29| 21 | 13 | 61|61 14 | 14 61 | 48
KZ MKR 25 | 23 98 | 65 | 12 7|7 3 | 28 18|13|3|22| 16| 7 |28|28| 10| 10 33 | 22
KADKRLK 1)1 7 5 | 1 1)1 7 5 202 3 2
KAHRAMANMAR 6|5 14 | 13 | 2 202|122 )12 |2 2|7}|7 1 1|66 2 2 5 5
KAHTA 101 3 2 1 101 5 5 11 1 1
KARABUK 2|2 4 4|1 21| 3 3 1) 1]2)2 2| 2 2 2
KARAMAN 2|2 10| 7 |1 11| 5 5 |11 3]|3 4| a 4 3
KARS 2|2 6 5 1 101 3 3 11|11 101 2 1
KARKI YAKA |7 |4 17 | 14 | 2 212 5 5 21 2|6 |6 2 1|4 4 7 7
KASTAMONU 3|3 6 5 |1 11| 3 3 | 2|1]2]2 2| 2 5 2
KAYSERK 9| 8 36 | 29 | 2 5| 4|15 15 |6 |6 16|11 4 2 12|12 3 3 17 | 9
KEKk AN 101 5 5 |1 11| 4 3 1)1 2 2
KIRIKHAN 2|2 8 6 | 1 11| 4 4 2| 2 2 2
KIRIKKALE 3|2 9 9 | 2 22| s 5 | 1]1|38]|3 2|2 4 3
KI RKLARELLFK 2|2 6 5 |1 11| 4 3 11|11 11 3 2
KI RKEHKR | 1|1 6 6 | 2 11| 4 4 1|1 )2]|2 3 2
KKLKS 2|2 10| 8 |1 21| 6 4 2| 2 2 2
KOCAELK 8| 8 19 | 18 | 3 33| 9 9 |3 |3|8|6| 4|2 |1l 2 2 0 | 7
KONYA 0|9 36 | 27 | 4 5|5 | 14| 14 | 7|6 14|11 5 4 12|12 2 2 14| 9
KOZAN 11 6 4 |1 11| 4 3 2| 2 1 3 2

65




KUGUKGEKMECE 8|8 41 | 30 13 | 13 15 | 11 128 13 | 13
KUTAHYA ala 10| 8 4| 4 43 3|2 3 | 2
LULEBURGAZ 1)1 5 | 4 4| 3 2|1 2| 2 3 | 2
MALATYA 6|5 18 | 15 1| 1 4| 4 6|6 8 5
MANAVGAT 3|3 12 9 5 5 3| 3 3|3 3 2
MANKSA 5|5 14 | 10 6 5 53 77 5 3
MARDKN 55 6 | 6 12 | 1 2| 2 2| 2 2 1
MENEMEN 31 8 | 7 2 2 2| 2 3 3
MERSKN 11 | 10 34 | 27 15 | 15 13| 10 12| 12 12 | 10
MERZKFON 101 3 3 3 3 1 2 1
MKDYAT 101 4 3 5 4 2|1 1 1
MKLAS 11 8 7 6 5 2| 2 11 3 2
MUJLA 3|3 7] s 3| 3 2| 2 2| 2 3 | 2
MUSTAFAKEMAL| 2|1 4 | 3 4 3 1 2 1
MU k 2|2 7 5 6 4 2| 2 11 2 1
NAZKLLK 2|2 1 | 8 6 6 2| 2 101 5 3
NEVKk EHKR 2|2 10 7 5 4 3| 3 2| 2 4 2
NKJDE 2|2 1 9 5 | 5 33 2|2 3 | 3
NKZKP 11 0 | 7 5 | 5 2| 2 2 |1
OLTU 11 1 1 3 3 1 1
ORDU 2|2 9 7 5 5 3| 2 2| 2 3 3
OSMANKYE 4|4 15 | 14 7007 4|3 4| 4 4 | 3
¥ DE MK k 212 8 6 4 4 2| 2 4 2
PATNOS 2 |1 2 2 4| 4 1 1
POLATLI 1)1 6 5 4 4 2| 2 2 2
REYHANLI 1)1 7 6 5 3 2| 2 2 1
RKZE 2|2 4| a 5 | 5 1)1 2| 2 5 | 3
SAKARYA 707 15 | 14 0| 9 5|5 8 |8 6 4
SALKHLK 11 9 | 5 4| 4 2| 2 2|1 5 | 2
SAMSUN 6| 6 27 | 19 10 | 10 7|6 12|11 10 7
SEYDKKEHKI 1|1 2 | 2 2 | 2 1 11
SKKRT 413 5 4 4 4 1)1 2|2 1 1
SKLKFKE 2|2 8 6 4 3 22 6|5 2 2
SKLKVRK 2|2 1 | 9 4 4 3| 2 3|3 3 2
SKNOP 11 3 3 4 3 1)1 2 2
SKVAS 4| 4 1| 9 6 | 6 4| 4 3|3 6 | 3
SKVEREK 2|2 5 5 10 | 10 1)1 1 1
SOMA 1)1 5 4 2 2 1|1 2|2 3 1
SOKE 2| 2 8 | 5 4| 4 2 2 3 | 2
SUNGURLU 11 2 2 2 2 2 1
KANLI URFA 1|1 24 | 24 30 | 24 5|5 77 6 | 5
KEBKNKARAHK 1|1 1 1 1 1 1 1
k1 RNAK 3|3 3 2 3 2 1)1 1 1
TARSUS 4|3 13 | 12 5 5 5| 3 2| 2 5 3
TATVAN 1)1 4 3 3 3 1 1
TAVKANLI 1|1 5 | 4 2 2 2| 2 3|2 3 1
TEKKRDAJ 4|4 9 | 9 5 5 2| 2 2|2 4 3
TOKAT 3|3 7 7 4 4 2| 2 2| 2 4 2
TORBALI 11 8 8 2 2 3| 3 2 2
TRABZON 3|3 1 8 6 6 3| 3 6|5 5 4
TUNCELK 2|2 2 | 2 3 3 1)1 1 1
TURGUTLU 2|1 8 6 3 3 3| 2 11 3 2
Uk AK 4| 4 1| 9 7 7 4| 4 3|3 5 3
UNYE 101 6 | 4 4 | a4 2|2 3 | 2
VAN 8 | 7 14 13 13 13 3|3 707 3 2
VEZKRK¥PR} 1|1 2 | 2 2 2 1 1
VKRANKEHKE 2| 2 6 6 0| 7 1 1 1
YALOVA 3|3 10 8 9 7 3| 3 3|3 3 3




)Personel GeneMy¢ d ¢ r

YALVAC
YOZGAT
YUKSEKOVA
ZKLE
ZONGULDAK

W kNN e
W kNN e
=3 I T B N Y
o N w | w |~
rlr e N e
rlr e N e
S B B S A
S B B S A
dlw o s w
Slw ol s
[ S N R
A e N RS N

-

-

2-K diarra rkglék DMearhekceeme Sayél ar é

KDARK YARGI KLK DERECE MAHKEME SAYI LA

Seér B KM Mahal Kdar e Mahk Vergi Mahkemesi
No ' Kurulu Faal Kurulu Faal
1 Adana 5 3 2 2
2 ADANA Hamy 10 6 2 1
3 Mersin 2 2 2 2
4 Osmaniye 3 1

5 Ankara 45 27 10 8
6 Barteéen ( 1

7 Bolu 1 1

8 Dizce 1 1

9 ANKARA Karabuk 1 1

10 Kastamonu 1 1

11 Ker ékkal 1 1 1 1
12 Zonguldak 1 1 1 1
13 Antalya 5 5 3 2
14 ANTALYA Burdur (FD) 1

15 Isparta 2

16 Bursa 4 4 3 3
17 Bal ekesi 2 2 1 1
18 Bilecik (FD) 1

19 Canakkale 2 2

20 BURSA Eski kehi 2 2 2 1
21 Kitahya 1 1

22 Sakarya 2 2 1 1
23 Yalova 1 1

24 Di yar bak 5 4 2 1
25 Batman 2 1 1 1
26 Bingdl 1 1

27 DKYARBAKI El azéj 2 2

28 Mardin 3 3 1 1
29 Siirt 1 1

30 keéernak 2 1 1 1
31 Erzurum 3 3 2 2
32 Ajre 1 1 1

33 Bitlis (FD) 1

34 ERZURUM Erzincan 1 1

35 G¢m¢egkhane 1

36 Hakkari 4 2 1
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37 Kars 1 1

38 Tunceli (FD) 1

39 Van 7 5 1 1

40 Gaziantep 5 5 2 1

41 Adéyaman 4 3

42 GAZKANTE Kahr amanm 6 4 1 1

43 Malatya 4 3 1 1

44 kanl eur f 5 3 2 1

45 Kstanbul 25 19 29 15

46 Edirne 1 1 1 1

a7 KSTANBUL Kéerkl ar e 1 1

48 Kocaeli 3 2 2 2

49 Tekirdaij 2 2 1 1

50 Kzmir 8 8 4 4

51 Ay deén 2 2 1 1

52 Denizli 2 2 1 1

53 KZMKR Manisa 2 2 1 1

54 Muj | a 4 4 1 1

55 Uk ak 1 1

56 Kayseri 2 2 1 1

57 Kér kehin 1 1

58 KAYSERK Nevkehir 1 1

59 Sivas 1 1 1 1

60 Yozgat 1 1

61 Konya 3 3 2 2

62 Afyonkarahisar 1 1

63 KONYA Aksaray 1 1

64 Ni jde 1 1

65 Samsun 3 3 2 1

66 Amasya 1 1

67 Corum 1 1 1 1

68 Giresun 1 1

69 SAMSUN Ordu 2 1 1 1

70 Rize 1 1

71 Sinop (FD) 1

72 Tokat 1 1

73 Trabzon 1 1 1 1
GENEL TOPLAM 230 176 94 69
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B¥LGE ADLKYE MAHKEMELERK DAKRE SAYI LA

Ceza Daireleri

Hukuk Daireleri

BAM

Kurulu Faal Kurulu Faal
ADANA 29 26 22 20
ANKARA 31 31 48 40
ANTALYA 19 15 19 17
BURSA 29 22 19 18
DENKZLK 8 7 7 6
DKYARBAKI R 18 13 13 11
ERZURUM 11 9 10 6
GAZKANTEP 31 22 29 18
KSTANBUL 52 37 69 64
KZMKR 34 30 31 29
KAYSERK 13 11 10 9
KONYA 11 9 11 9
MALATYA (FD) 2 - 3 -
SAKARYA 14 12 16 15
SAMSUN 11 11 13 9
TEKKRDAJ 8 6 7 5
TRABZON 7 5 8 6
VAN 9 6 7 5
TOPLAM 337 272 342 287
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4B°|l ge Kdare Mahkemel eri Sayélare
B¥LGE KDARE MAHKEMELERK DAKRE SAYI LARI
B KM Kdari Dava Dé¢ Vergi Dava Daireleri
' Kurulu Faal Kurulu Faal
ADANA 6 6 3 2
ANKARA 17 15 6 5
ANTALYA 8 4 1 1
BURSA 8 6 3 2
DKYARBAKI R 11 4 1 1
ERZURUM 8 6 2 2
GAZKANTEP 12 9 4 2
KSTANBUL 12 10 12 8
KZ MKR 9 8 4 3
KAYSERK 5 3 1 1
KONYA 7 4 4 1
SAMSUN 4 4 2 1
TOPLAM 107 79 43 29
5T¢rkiye Geneli Kadro Bazl é HOkim Savcé Sayeél:
YARGI ALANI ERKEK KADIN TOPLAM
Bakanl ék 213 56 269 (Gorevlendirilmeler haric)
Adl i Yar gé 14.293 9.376 23.669
Kdar i Yar gé 1.660 899 2.559
Anayasa Mahkemesi 1 0 1
HSK THakim-Kur ul M¢efetti ki 252 31 283
TOPLAM 16.419 10.362 26.781

l'YTa +£9 {!x/L Y!5Lb 9wYQY

KADIN
39%

ERKEI
61%

KADIN MERKEK
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6c-Adal et Bakanl éjénda G°rev Yapan Personel Sayé

MEVCUT PERSONEL SAYILARI (31.12.20BT ARKHK KTKBARI YLA)

BKRKM KADROLU S¥ZLEKMEL| S!REKLK K TOPLAM BKRKM
ERKEK | KADIN ERKEK | KADIN ERKEK | KADIN ERKEK KADIN TOPLAM
TAKRA ATAI
NAKKL kU| 34272 | 30310 4570 6.090 3.166 1.890 42.008 38.290 80.298
M! D! RL! J
MERKEZ
TEKKKLAT 2.174 1.912 186 132 190 103 2.550 2.147 4.697

M! D! RL!J
MESLEJE K

VE ADAYLIH 1046 1.219 0 0 0 0 1.046 1.219 2.265
M! D! RL! J
PERSONEL GENEL
M! D! RL! J | 37492 | 33441 | 4756 6.222 3356 | 1.993 | 45604 2147 87.260
TOPLAM
ICRA KKk LE
DAKRESK| 4346 4593 345 822 4691 5.415 10.106
BAKKANL I
ADLK TIP |
BAK KANL | 1619 1.233 185 184 82 26 1.886 1.443 3.329
CEZA
T E(\B/EKNELF EVU 61613 | 10203 | 9.861 2188 118 59 71592 | 12.540 84.132
M! D! RL!J
HAKKIBAVCI | 16.419 | 10.362 0 0 0 0 16.419 | 10.362 26.781
TOPLAM 121489 | 59.922 | 15147 | 9.416 3556 | 2078 | 140192 | 71.416 211.608
GENEL TOPLAM 211.608
511 9¢ . !1Y! BwlYBLY YVDWwI ICBr FT
KADIN

ERKEI
66%

B ERKEK® KADIN
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1. AMA¢CLAR VE HEDEFLER

Genel M¢ederl ¢7 ¢ mg z, pBoalkiatnil kéajl éanmeéznéan, aknaal -k évnema p |
pl anlara, performans programlaréna ve mevzuata uy
kull anél maséne, bilgilerin g¢venilirslaijjliamak agtagre

T Adal et hi zmetl erinin etkin ver i nHakim Quehutiyétz | &

Savcésé ve yargé -al ékanlarénén sayélaréenén ar
T Yargésal faaliyetlere destek veren uzmanl ék h
T Mahkemel ere gelen iklerin yojunluju ve nitel:@

arttermak.

T Bakanl ék insan kaynaj] éntem mbukkapsaimdailgiitakriolojisirelekiv e r i 1
geli kmel erl e ik venddgkrl -eed leg k tnh ed lerkk seikagagiésionr ¢ av

artt eréélsmgdé mak.

T Bakapetsén&lihi n daha v er ipedonelimiemhuhiyem @ h ma s gergonenl ma s
mal i ve smmgedli khaklidmasérnmalyaneyapihak.

T Adal et er i ki mi ni n katah largylersmgemi@uniyetinmaas & t e mmaikz me t
T Bakanl éjéen iwmlsant kraylnang éstéealnad aertt |tagek dgnbzadeéinl dear
araseéendlai dexlepd ilell dem édmaéesadliystleripi sladiirmektedir.

I 1l . FAALKYETLERE KLKkKkKKN BKLGK VE DEjERLENDKF
A-Mali Bilgiler
Genel M¢ederl ¢ ¢mégze 2025 yelée Begt-e Kanunu il e

450.000,00 TL 6denek eklenip,1 . 222 . 000, 00 TL °denek d¢gkel megkt ¢r .
yél sonu harcama tutare 57.212.787,78 TL"dir.

2025 yeéelénda Genel M¢ederl ¢ ¢émégze tahsis edil en
daj el éemé ve yeéel syediru ger - ekl ekmel er i K °

AfOMNPer sonel Giderlerio i-in Personel Genel M¢ d
edi |l mi ktir. Yél i-inde 23.972.000,00 TL ©°denek dyg|

NnO02Sosyal G¢venli k Kurudceanlr énia DevhetePsomeb 6
8.259. 000,00 TL ©°denek tahsis edilmicktir. Yél i -
4.884.000,00 TL ol muktur.

ioi3Mal ve Hizmet Al ém Giderleri o i - 9.0000alodemeke |
tahsis edilmiktir. Sz konusu ©°deneje yeél i -inde

deker ¢l erek toplam °denek 10.474.000, 00 TL ol mukt |
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Ekonomik Butce Giderinin Turu 205Yél e
12 | 34 Odenek TL Harcama TL
1 Personel Giderleri 42.149.000,00 42.116.510,79
11 Memurlar 41.207.000,00 41.179.936,47
1|2 Szl ekmeli Personel 0,00 0,00
4 Gegici Sureli Personel 34.000,00 33.157,00
5 Difer Personel 908.000,00 903.417,32
Sosyal Ge¢gvenlik Kurumlaréna 4.884.000,00 4.883.431,49
1 Memurlar 4.884.000,00 4.883.431,49
2 Szl ekmeli Personel 0,00 0.00
Ma | ve Hizmet Al ém Giderler 10.474.000,00 10.212.845,50
2 Teketime Y°oneli k Mal ve Hiz 4.380.000,00 4.378.995,11
3 Yolluklar 747.000,00 671.869,99
4 Gorev Giderleri 858.000,00 792.238,74
5 Hi zmet Al éml ar e 3.774.000,00 3.672.099,56
6 Temsil ve Tanétma Giderl eri 63.000,00 57.000,70
37 Menkul Mal , Gayri maddi Ha k 486.000,00 477.844,61
318 Gayri menkul Ma | Bakém ve On 166.000,00 162.796,79
GENEL TOPLAM 57.507.000,00 57.212.787,78
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B-Performans Bilgileri

1-Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Al ADALET TEKKKLATI NKURUMSAL
GELKKTKRKLMESK

H 1.1 Mahkemel er tekkil atéenén
hakkénén temi ni i -in
geliktirilecektir.

KAPASKTESH
Amagc

organ

Hedef g ¢ - | endiuygdlamalar

Amacén
Ol duj u
Program Alt
Program A d ¢

HUKUK VE ADALET

Adl i

vV e

Kdar i

Yar gé

Amacén
Ol duj u
Program
Hedefi

Adal et

sistemini

n

et ki

n bi

r

Keki

de

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi (%)

Plan
Dénemi
Bakl a
Dej er

2024

2025

2026

2027

2028

PG 1.1.1
Bdlge Adliye
Mahkemesi
sayeéseé

%30

15

17

18

PG 1.1.2
Kstinaf
Mahkemeleri
daire s

%25

546

743

829

PG 1.1.3

Kstinaf
Mahkemeleri
h©ki m s
sayéseée

%25

3.190

3.548

3.968

PG1.1.4
Khtisas
mahkemesi
sayéseé

%20

2.138

2.674

2.923

Sorumlu Birim

Personel

Genel

Mcderl o ¢
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Hedefe KIlikkin Dejerlendirmel g

PG1.11:Mal atya B°l ge Adliye Mahkemesi heng¢z
verimlartprel masé amacéyl a, HOki ml er ve Sav
-al ekxmal ar kapsaménda; bl gelerin cojrafi °z
sayésénén artérél maséna y°melik ihtiya- anal

PG112:B°1l ge Adliye Mahkemesi daire sayeéesé;
di kkate al énmak suretiyle 3706si Ceza, 220si
yél é& Aral ék ayé sonu ikibbhmakl azeBeédsobpplLamabp

Bl gel erin cojrafi durumu ve yargésal i K
il l erinde B°Il ge Kdar e Mahkemel er i kur ul muck;
yée¢ksel til mi ktir.,

B°l ge &dkewmelMerinin daire sayéseée ise iK Yy
al eénmak suretiyle dejerlendiril mik; bu kapsa
yeni daire kurul muktur. S°z koklusyé dsgarewmlietmeb
Mahkemel erindeki daire sayésé 1070si Kdar i O
-eékar él mékteéer .

Beyl ece, 2025 yélé Aralék ayeé sonu itibari
Mahkemelerindess 150 ol mak ¢zere istinaf mahkemel eri
i -in °ng°r¢len hedef dejerin ¢zerinde bir pe

Yargé hizmetlerinin etkinlik ve verimluiei]j
i K birlifji i -inde y¢é¢regteéelen -al ekmal ar kaps
yar gél anma hakkéneén teminine kat k é sajl anma
artérél maséna y°nel i k ekthdirri ya- analizlerine d

PG 1.13:205yéel & Aralék sonu itibaréyldda B°lge
Mahkemelerind&24olmak tzere toplam 868hakim ve Cumhuriyesea vc € s é€ g°r ev yap

20byéel é& i-in hedeflenen tdefjéetmhkgtiterinde perf
PG114Khti sas mahkemel eri sayésé; 2025 yeél eérn
mahkemes.i kurul makl a Aral ék sonu itibareéeyl a
Uzun yargélama s¢releri nedeni yrl én éyna khéénzm aé
kKekilde sonu-I|landérél maséné teminen, Sayéen B
Séfer KadastrdojDwd taussa@a nHdead ggfeir ekl i - al eékmal ar
Bu kapsamda, Bakan!| ef@kméemlemr tvek | B&Veeéel ar,z
03.07.2024 tarihli wve 1276 sayéleée Kararéna d:
Tuncel. Kadastro Mahkemesi ile birlextirilmi

Ayr éca, HOki ml er ve SavcéelROIrRS5Kdaraulihl Gewvel
dayanél ar ak Devr ek Kadastro Ma h klee Békseada Kaulastgou

Mahkemesi ise ¢tanakkale Kadastro Mahkemesi i

Bu itibarl a, 2025 yeleée i-imerdeymalnesn gleed
Khtisas mahkemelerinin niteliji ile yargeéel ame
al énar ak, HoOki ml er vV e Savcél ar Kurul u il e

y ay génl akdnelik ibtivagpanaliglaniree devam edilmektedir.
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Al  ADALET TEKKKLATI NHURUMSAL KAPASKTESK
Amag GELKKTKRKLMESK
Hedef H 1.2 Adal et tekkil at énda i nsan kay

kaynakl aré y°netusili akamnasé@&nidia birlifjJi
Amacén K
Ol duj u Y¥NETKM ve DESTEK
Program Alt i st Y%°neti m, Kdar i ve Mal.i Hi zmet | er
Program A d é
Amacén K
Ol duju A
Program Hedefi
Performans Etkisi 2024 2025 2026 2027 2028
Gostergeleri (%) Bakl a

Dej er

PG 1.2.1 Etik
Kurallar

o) 0, [0)
Rehberié %35 0 %50 %70
hazérl an
PG 1.2.2
Adalet
Calexanli g 0 0 0
Birliji
kurul mas
t amaml an
PG 1.2.3
Turk Devletleri
Tekkil at| %30 0 1 2
ol kel er |
-al ekma
Sorumlu Birim Personel Genel Mederl ¢7 ¢

Hedefe KIlikkin Dejerlendirmel e
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PG 121 :Adal et personeline ©°zg¢ mesl ek etifi
-al ékmasé, mevzuat °rarcr&kmasé nvea i picelegulesia - a

23 Ocak 2025 tarihinde Sayén CumhufMakkagmé
Yargé ReformwmapSamadaihéetsiitekki |l aténda iges$ amrt kog
hedef dojrultusunda ©°neml:i ademl 2r 6 .aa e h mméat
personeline °zg¢ mesl| ekf ®dliijyetil kedretevdeilnddée
gevenilirlsglingsawegeée kluegjuaané art érmaya y°%°nel ik

Bu kapsamda2 025 Yél @& Komi syon ntaddralr&krie Tkaopni an
Komi syon M¢gdeéegrl erimizin katéeléeméyla kapsaml e
uygul amada karkélakeélan eti k sorunfiAadalveet iPael
Kl kel eri one i i kkin g°rogzk kwenu8uner-iallérk mal ana
personelinin g°revl ereirneik eyne rtiennee I g eettiirki rdkeejne ruly
v e soruml ul uk bilincini ortaya koymayé ama -
hazéerl anmaséna y°nelik -alékmalara da baxikhae
arteéeréel masé, kurumsal aidiyetin g¢-lendiril me
hedeflenmektedir.

Yine, 06.01.2026 tarihli Olur ile; 25.05.20
ve BamanKarda Dejikiklik Yapél masé Hakkeénda K
Kamu G°revliileri Etik Davranéek Klkeleri ile B
bakl ékl & 29 uncu maddedien® | g%t arBdlkan [E&Ji &m&D m
cyelerin g°rev yerl eri dejiktijinden, Etik
dejerlendiril mik,

Bu itibarla;

Anél an Y°netmelijin 29 uncu maddeskhanlig@j e
Kurul u Bakkané Ci han YI LDI Z, Per sonel Genel M
Ojuzhan YAKAR, Ceza ve Tevkifevleri Genel M¢,
Hasan ¥ZC¢CELKK ve Ené t Kimr Dhaiime E AHBM'kikm kat él
Komi syonunun ol ukturul maseé, Eti k Komisyonu b
Komi syonun Sekreteryasénén Personel Genel M¢d

PG 122: T¢rk Devletleri araseéendaki i KbirlijJin
kel téegr mirasé -er-evesinde ve -ok tarafl é -er
i K birlifi al anl ayraéep éalraacsaékn diak ybairrgl & jail adneé nydear
Tekkilate ¢yesi ol kel erde adal et -al ékanl ar én
personel deji kim programl ar é pthkakiltirave maibe ile dahanc
g¢é¢-lendiril mesi il e kurumsal i Kbirlifji sajl an
Birlijinin kurul2nahsRapdmn2@2makbadéi nde Bakyg
Adalet Bakanl areée 2. Topl ant @ésénda; Adal et Bakan
araxkteérma niyet.i kayda ge-irilmiktir. Bu kaps
kurmaya ilikkiméaraabta&kl man é4 anlée&k rma l. a

PG123:Birl ik i-erisinde yer alacak paydaxl ar
analiz ve dejerlendirme sonrasénda Birlijin ¢
husus!| ara&kn dMa kad m niarcadesi kapsaménda paydakl ar ¢
araya gel eceji bir toplantée yapeéel acaktéer .

Bu kapsamda; ¥zbekistan Knsan Kaynakl ar é
ger-eklexktirilmiktir. Toplantéda insan kaynak

20 Kasém 2025 tarihinde Bak¢gdde yapeéelan Tg
Adal et Bakanl ékl arlk ajall @k alnbrama& oll @nakligadén®]l
kapsamda; ¢ye devletlerin Adalet Bakanl ekl ar e
bakl anéel mékteéer .
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A2 ADALET HKZMETL ERKNKMERFORMANS VE
Amag VERKMLKLKJKNKN ARTI RI LMASI

H 2.1 Adl i s¢re-lerin makul s¢rede {
Hedef al énacak ve uygul amal ar geliktirilec
Amaceén KI
Ol duj u HUKUK ve ADALET
Program Y ar g éHiznetleri

Alt Program A d é

Ama ckelni K k
Ol duj u Al Adil, given veren ve etkin bir adalet sistemi
Program Hedefi

Hedefe Plan D6nemi

Performans Etkisi Baklagang 2024 2025 | 2026 2027 2028
Gostergeleri (%) Dejeri
PG 2.1.1 Hakim,
savce ve
sayeésendg o, 186.978 | %9,94 | %0,21
nceki y§
artoegmné
Sorumlu Birim Personel Genel M¢ederl ¢7 ¢
Hedefe KIlikkin Dejerlendir mel

PG 21.1:

Cumhurbakkanl eéj é& Stratej.i v e B ¢33518939R04.61R7801
sayéel ée yaz®B8a&kanl e&j éMadn y27. 49020635 tawyiehlei g¥e
szl ekmel i personel pozisyon ihdasé ve a-ékt 4

Cumhurbakkanl ej é& Genel SekrMMgegidli §ji¢c®Pemsbh
E-54685752010.993 16524 sayél e yazésé ile belirtilen
gor ¢l megkt gr .

5.000 s°%zl exkmel:i personel pozisyonuna Cumk
GenelM¢gderl ¢J ¢negn 23, &X6852930A(%993t1a7r3i0h6l i s avyeeé |EE y az é
verildiji5biolo®i sPkmexkmieti pozisyon i-in 31.07
devam etmektedir.

Tal ebimiziolkal ae ké&sme edilip heng¢gz 1 zin
uygun g°r ¢k verilen 10.000 s°zl ekmeld pozi sy
yél eénda Cumhurbakkanl!|l é]J énca dejerl emadil mainlde k ¢
personell erin g°reve bakl amasel dK &l &ddajlaé kd &£k 4
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